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N° astreinte élu :

(= mairie@apremont85.fr
06 29 2313 00
La mairie est ouverte :

Lundi, mercredi, jeudi et vendredi de 9h00 a 12h30
Mardi de 9h00 a 12h30 et de 14h00 a 16h00

Possibilité de prendre des rendez-vous en dehors de ses horaires.



Le mot-du Maire
Gaélle Champion
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/4
élus veus parlent

> Chers Apremontais et Apremontaises,

« Connaitre son histoire

pour se projeter dans PPavenir. »

Cette phrase résonne profondément dans nos
coeurs et rappelle 'importance de comprendre
d’olU nous venons pour mieux envisager ou
nous allons. En tant que maire de notre chere
commune, c’est un honneur de vous accueillir
dans ce nouveau numeéro de notre bulletin
municipal.

Ce bulletin n’est pas seulement un recueil
d’informations, mais aussi un lien essentiel
entre nous, une passerelle qui nous permet de
rester connectés, informés et engagés dans la
vie de notre ville. Aujourd’hui, je souhaite vous
inviter a explorer notre histoire commune, a
découvrir les réalisations et les événements
gui ont faconné notre communauté, car c’est
en comprenant d’ou nous venons gue Nnous
pourrons faconner I'avenir que nous désirons.

Dans ce bulletin, vous trouverez non seulement
des informations essentielles sur les projets
en cours, les événements passés mais vous
découvrirez également les réalisations qui font
de notre ville un endroit spécial. Notre histoire
est riche, et en la partageant, nous renforcons
notre tissu social, notre fierté d’appartenance,
et notre capacité a collaborer pour un avenir
meilleur.

Je vous encourage donc a feuilleter ces pages
avec curiosité et a participer activement a la
vie de notre communauté. Ensemble, nous
pouvons batir un avenir prometteur en nous
inspirant des lecons du passé. Merci de faire
partie de cette grande histoire. Je vous souhaite
une agréable lecture et de trés bonnes fétes de
fin d’'année.

Bien a vous,
Gaélle Champion, Maire d’Apremont. m
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Le mot de

Stéphane Buffetaut
1" adjoint

Economie et Tourisme

>Un nouveau parcours de découverte

pour Apremont

En tant gque petite cité de caractére Apremont doit
proposer un parcours de découverte aux visiteurs de
la commune. Le nbétre a vieilli. Certaines plagues sont
devenues difficilement lisibles avec le temps ou sont
placées en des lieux peu visibles. En outre l'actuel
parcours ne concerne gue les monuments ou le bati.
Rappelons que le fait de bénéficier du label Petite cité
de caractére ne reléve pas d’'une lubie mais nous permet
de bénéficier de subventions régionales non négligeables
(30%) pour tous les travaux d’embellissement, de voirie,
de restauration dans le centre historique. Par exemple
pour la réfection de la rue Chabot.

Le nouveau parcours en cours de refonte ne s’attachera
pas uniguement a laspect architectural mais aussi a
I'histoire qui s’est déroulée a Apremont. Ainsi expliquera-
t-on le pourquoi de la dénomination de telle ou telle rue.
Le touriste ou le visiteur occasionnel apprendront ainsi
que Louis Xl séjourna a Apremont a la suite de sa victoire
sur les troupes protestantes dans le marais de Riez, ou
encore que les colonnes infernales massacrerent cent
deux Apremontais en février 1794, femmes et hommes
indistinctement, sur le tracé de l'actuel rue des Chouans,
que le village des Habites fut totalement incendié et
ses habitants massacrés et que 'Amiral Chabot financa
'expédition de Jacques Cartier au Canada. Ceci contribue
au devoir de mémoire si justement mis en valeur
aujourd’hui. Ainsi une plague placée prés du monument
aux morts pour évoquer le souvenir des innombrables
jeunes gens qui donnérent leur vie pour la France, a
Apremont comme partout dans notre pays.

Aujourd’hui tous s’intéressent a l'environnement et a la
protection de la nature. C'est pourquoi un nouvel itinéraire
sera créé le long du cours de la Vie. Des panneaux
explicatifs informeront les visiteurs de I'importance des

Sébastien Dousset
Conseiller Municipal

Marie-Andrée Poirier
Conseillére Municipale

Virginie Augizeau
Conseillere Municipale

arbres, buissons et herbes présentes sur les rives des
cours d’eau qui permettent de préserver la bonne santé
des rivieres. Ils maintiennent la stabilité des berges,
offrent des abris a de nombreuses espéces et purifient
'eau.

Leur attention sera attirée sur les espeéces exotiques
envahissantes, animales ou végétales, comme les
ragondins, les rats musqués ou la Jussie rampante aux
jolies fleurs jaunes qui néanmoins asphyxie les cours
d’eau. Des panneaux spécifiques seront consacrés a des
especes a protéger comme les anguilles ou le martin
pécheur.

Une plague rappellera les « fétes et saisons » qui animaient
la vie sociale de notre commune et qui aujourd’hui
continuent a y apporter de la vie, du marché des
producteurs aux rencontres théatrales d’Apremont, en
passant par Energie musicale ou les concours de belote
qui rassemblent dans la convivialité nos concitoyens.

L'attrait touristique d’Apremont n'est pas une option.
C'est une nécessité pour préserver la vie économique et
sociale de notre commune, afin que celle-ci ne soit pas
réduite a la condition de commune dortoir dévitalisée.
La municipalité a mandaté un cabinet pour nous aider
dans la réflexion et nous proposer des solutions pour
développer notre vie touristique. Cest la condition du
maintien des services de proximité pour les Apremontais.
Cest un impératif majeur et notre équipe municipale s’y
attache avec détermination.

Stéphane Buffetaut
1¢" adjoint, secrétaire des petites cités
de caractére de Vendée B

Jean-Pierre Bulteau
Conseiller Municipal

Philippe Enon
Conseiller Municipal

Marie-Héléne Dupé
Conseillere Municipale
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Gagnant catégorie jeune : COEUGNIET Daphné

Coup de ceceur jeune : GUIOCHET Sarah

Gagnant catégorie adulte : COGOTTI Raphael,

Le mot de
Catherine Ecale
2¢ adjointe
Culture

De mai et septembre 2023, la commune a été le théatre
d’'un concours photo sur le théme « Apremont autrement »
organisé par la commission culture.

31 participants se sont inscrits entre avril et mai, puis entre le 31juillet et le 31 aoUt,
les habitants et touristes ont pu voter chez les commercants et restaurateurs
du village, qui ont tous accepté de jouer le jeu, ce qui a permis de totaliser 222
bulletins valides. Le jury qui s’est réuni en septembre a permis de désigner les
gagnants de chaque catégorie, ainsi que 2 coups de coeur, qui ont remporté
chacun un bon d’achat culturel.

La cérémonie de remise des prix s'est a I'honneur, mais sur un théme

déroulée le samedi 30 septembre a la
Mairie et les 4 lauréats ont recu leur
récompense des mains de Mme la
Maire. A l'issue, chacun a pu partager
un moment de convivialité devant les
planches photos exposées dans la
salle du conseil. Les clichés gagnants
eux, seront exposés dans la mairie
pendant un an.

L'opération ayant connu un beau
succes, elle sera reconduite en 2024,
toujours pour mettre notre commune

différent. La commission culture, en
lien avec les participants de cette
premiére édition, va plancher sur
le sujet pour vous proposer cette
nouvelle aventure. Elle se réunira
d’ici la fin de 'année pour réfléchir a
d’autres projets éventuels pour 2024.

Catherine ECALE,
2¢me gdjointe. W

Virginie Augizeau
Conseillere
Municipale

Stéphane Buffetaut
1er adjoint

Anne-Héléne Legoff
Conseillere
Municipale

>

Philippe Enon Céline PONS
Conseiller Municipal Conseillere
Municipale
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Julien Martin

3¢ adjoint
Enseignement,
Restauration Scolaire
et Jeunesse

> S’Inspirer du Passé pour Batir un Futur Brillant :
Notre Engagement envers la Jeunesse

Etant en charge de 'Enseignement, de la restauration scolaire, et de la Jeunesse, je souhaite
partager avec vous une conviction profonde qui guide notre action au sein de cette
commission : pour assurer un avenir solide et prometteur, il est primordial de se connecter
a notre histoire et de puiser dans ses enseignements.

Nourrir nos Racines pour Cultiver I’Avenir.

Notre patrimoine historique, forgé par les générations qui
ont faconné notre ville, est un trésor inestimable. Chaque
rue, chague quartier, chague édifice recele une part de
notre histoire. En comprenant notre passé, en respectant
nos traditions, nous consolidons notre identité collective.
Cest dans cette compréhension profonde de notre
héritage que nous trouvons la force et la vision pour
faconner notre avenir.

L’Education : Clé de la Connaissance.

[’éducation est le fondement de notre futur. En
investissant dans l'apprentissage de nos enfants, nous
investissons dans la pérennité de notre communauté.
Les écoles sont bien plus que des batiments ; ce sont les
creusets ou nos jeunes découvrent les valeurs de notre
société, développent leurs compétences et élargissent
leurs horizons. Notre engagement est de fournir les
ressources nécessaires pour une éducation de qualité,
car c'est la que commence notre voyage vers un avenir
prospere.

La Restauration Scolaire : Nourrir les Esprits Curieux.
La restauration scolaire dépasse le simple repas. C'est un
moment de partage ou nos éléves se nourrissent d’idées

Fabienne Nhammoucha
Conseillere Municipale

Anne-Héléne Legoff
Conseillere Municipale

autant que de nourriture. Une alimentation saine favorise
des esprits curieux et actifs, qui seront les leaders,
les créateurs et les innovateurs de demain.

La Jeunesse : Flambeau de I’Avenir.

Notre jeunesse est notre plus grande richesse. Nous
croyons en leur potentiel infini et en leur capacité
a faconner un avenir meilleur. C'est pourquoi nous avons
mis en place des programmes tels que le Dispositif
Argent de Poche et le Conseil des Jeunes pour les
encourager a prendre des initiatives, a s'engager et a
devenir des citoyens responsables.

En conclusion, je suis honoré de diriger cette commission,
convaincu que, collectivement, nous pouvons écrire un
avenir prometteur en nous appuyant sur notre histoire, en
investissant dans I'’éducation, en nourrissant nos esprits
curieux, et en donnant aux jeunes la voix et les moyens
de réaliser leurs réves. Ensemble, nous sommes les
architectes de I'histoire en marche vers un avenir meilleur.

Julien MARTIN
3eme Adjoint Enseignement,
Restauration scolaire, Jeunesse B

Anthony Berriguiot
Conseiller Municipal
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Jérome Moreau

4¢ adjoint
Associations et Sports

> | 'Histoire des Associations Culturelles et Sportives :

Batir un Avenir Plus Fort

Les associations culturelles et sportives jouent un role essentiel dans la vie de notre
commune, offrant des expériences enrichissantes et favorisant la cohésion sociale.
Pour anticiper et faconner un avenir solide pour ces organisations, il est impératif de se
plonger dans leur histoire. En comprenant leurs origines, leur évolution et les jalons qui
ont margué leur parcours, NOUS pouvons Mmieux préparer le terrain pour des évolutions

positives.

Les Racines Historiques des Associations Culturelles et
Sportives

L’histoire des associations culturelles et sportives est
ancrée dans la passion humaine pour la créativité
et la compétition. Les premieres sociétés littéraires
et artistiques se sont formées au 17¢ siécle, tandis que
les clubs sportifs modernes ont émergé a la fin du 18¢
siecle. Ces groupes informels ont progressivement évolué
pour devenir les organisations structurées que nous
connaissons aujourd’hui.

Les Contributions des Associations Culturelles

Les associations culturelles ont joué un rble essentiel dans
la préservation et la promotion des arts, de la musique,
de la danse et des traditions locales. Elles ont permis de
maintenir vivante la culture, de transmettre des traditions
séculaires et d’enrichir la vie culturelle. Leur patrimoine
contribue a la diversité culturelle.

Le Role Historique des Associations Sportives

Au-dela de la promotion de la forme physique et de la
compétition, les associations sportives ont été des piliers
de la vie communale. Elles ont favorisé la camaraderie,
linclusion et ont contribué a forger un sentiment
d’'appartenance a une équipe, a un club et a une
communauté. Leurs événements ont créé des souvenirs
impérissables.

Les Défis et Opportunités Actuels

Les associations culturelles et sportives sont confrontées
a de nouveaux défis a I'ére numérique. La concurrence
pour lattention du public est plus féroce que jamais,

Benjamin Orceau
Conseiller Municipal

Jérome Novella
Conseiller Municipal

et elles doivent s’adapter a des membres aux besoins
changeants. Cependant, ces défis apportent aussi des
opportunités, telles que l'utilisation des médias sociaux
pour toucher un public plus large.

Faconner un Avenir Prospére

La compréhension de I'histoire des associations culturelles
et sportives nous permet de jeter des bases solides
pour l'avenir. Cela signifie célébrer les réussites passées,
tirer des lecons des échecs et s’adapter aux réalités
changeantes de notre monde. La créativité, la passion
et 'engagement restent au coeur de ces organisations,
et en les combinant avec une utilisation stratégique de
la technologie, nous pouvons faconner un avenir encore
plus riche et inclusif.

En Conclusion

L’histoire des associations culturelles et sportives
est un guide précieux pour batir un avenir épanoui.
Les lecons apprises du passé montrent que I'innovation
et 'adaptabilité sont cruciales. Que vous soyez un fervent
adepte du sport ou un amateur d’arts, votre participation
active dans ces associations contribue a créer un
avenir plus riche et dynamique pour notre commune.
En comprenant et en honorant ces racines historigques,
NOUS POUVONS naviguer vers un avenir ou la culture, la
créativité et la vitalité sportive sont plus vivantes que
jamais.

Jérébme MOREAU
4eme Adjoint H

Anthony Berriguiot
Conseiller Municipal
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Bernard Bezille
Conseiller Délégué
Urbanisme, Agriculture,
Environnement et Voirie

L'Année 2023 a été tres riche en événements et réalisations dans différents domaines.
En ce qui concerne la Voirie, toutes les équipes de la Mairie ont été mobilisées pour que
nos projets se concrétisent et que notre commune s’embellisse et soit de plus en plus
attractive.

> Actions Réalisées en 2023

¢ Réhabilitation de la rue Philippe de Chabot
La Rue Philippe de Chabot a retrouvé son charme d’antan avec une réhabilitation de qualité, les pavés embellissent les
lieux et le résultat est a la hauteur de ce que nous souhaitions, cela renforce notre Label « Petite Cité de caractere ».

136, « APREMONT (Ver din)
La Fitarssque Rie des Viellles Dooves ot ls Pase

Année 1900
' s
Py

Aprés réfection

Aprés réfection

Avant les travaux
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 La réhabilitation du Lavoir rue Georges Clemenceau (rive droite a c6té du Pont)

Notre lavoir, qui accueillait a I'époque nos lavandieres menacait de s’effondrer et de disparaitre. Faisant partie de notre
patrimoine, nous ne pouvions nous y résigner. Cela a été une réhabilitation compléte, la charpente a été totalement
refaite et le pavage repris pour résister aux crues hivernales. Le colt des travaux a été de 40 788.90 €, des subventions
nous ont été accordées pour un montant de 20 550.45 €.

Lavoir avant réhabilitation Lavoir en cours de travaux

* Création d’un réseau d’Assainissement Rue de la
Petite Rochette pour un montant de 178 667 € HT.

La réalisation de ce réseau d’assainissement a nécessité
des moyens techniques lourds.

Afin de collecter les eaux usées de toutes les propriétés
de la Rue de la Petite Rochette, il a été nécessaire de
creuser une tranchée a plus de 3,50 metres de profondeur
dans du rocher particulierement dur.

¢ Installation d’une tyrolienne pour enfants (Plaine des * Embellissement de I’Eglise Saint-Martin
Sports le long de l’allée du Lac) Un nettoyage complet de notre église a été réalisé cette
Depuis Juillet, les familles peuvent profiter d’'un espace année, le résultat est trés satisfaisant.

de jeux pour les enfants a partir de 5 ans.

Equipé de 4 équipements de jeux dagilité et d'une
tyrolienne, cet espace a déja enchanté de nombreuses
familles.

Bernard Bezille
Conseiller Délégué |

Sébastien Dousset Franck Demelin Jean-Pierre Bulteau
Conseiller Municipal Conseiller Municipal Conseiller Municipal
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> Budget principal
ROINT DE SITUATION 2023

I. FONCTIONNEMENT La section de Fonctionnement est dediee a la gestion
Dépenses : 964 908,08 € courante des services rendus a la population.
Recettes : 144107580 €

Il. INVESTISSEMENT La section Investissement assure l'amélioration de

'ensemble des structures municipales, des nouvelles

Dépenses : 563 798,70 €
infrastructures et des équipements.

Recettes : 1864 841,81 €

QUELQUES EXEMPLES D’INVESTISSEMENT DE L’ANNEE 2023

. 10 Les Echos Apremontais - Décembre 2023 - N°3
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> Médiatheque

Comme depuis 2022, cette année encore, la mediatheque a accueilli par périodes de
2 mois, des artistes locaux qui ont pu présenter leurs créations aux yeux des abonnés et
des habitants de notre commune et des alentours.

Nous avons ainsi exposé plusieurs artistes dans divers domaines :

Mars/avril :
Sara HORTE,
photographies atypiques

d’insectes

Janvier/février :
Delphine MAGNIER,
créations diverses (dessins,
lampes, personnages en
crochet, etc)

D'octobre a décembre, les travaux photographiques
réalisés par les éléves des CMI1/CM2 de I'Ecole la Vie
seront présentés, autour de 2 thémes distincts, « Dans les
rues d’Apremont » et « Renaissance ».

Pour 2024, il n’y a, pour le moment, qu’un seul projet dans
les cartons. Si vous souhaitez faire connaitre vos talents
d’artiste, n’hésitez pas a prendre attache avec l'adjointe
a la culture qui pourra vous renseigner sur les modalités
pour exposer Vos ceuvres.

En ce qui concerne les animations proposées par I'équipe
des bénévoles de la médiathéque, gratuites et ouvertes
a tout le monde, en plus de celles habituellement
proposées (soirée des doudous, lectures d’histoires,
croq’jeux) la médiathéque a organisé au premier semestre
un atelier imprimante 3D qui a permis aux enfants de se
confectionner un porte-clé et aux parents de découvrir
cette technologie ; une balade contée a travers les rues
du village au printemps qui a enchanté les participants;
une lecture théatralisée sur les dangers du numérigue et
en début d'été, un spectacle musical qui a ravi les enfants
et les parents.

Au second semestre, étaient programmeés : une soirée

doudous (13 octobre), un atelier LEGO (24 octobre),
une veillée Halloween (31 octobre), un atelier d’écriture

Juillet a septembre :

Mai/juin :
Marie-Renée BERTRAND, Nadia RIVERA,
peintures peintures

pour adolescents (2 novembre) animé par I'écrivaine
apremontaise Véroniqgue RENAUDEAU et enfin un atelier
créatif de Noél (20 décembre) en partenariat avec le
CréaBlaBla.

Pour 2024, les projets sont actuellement a l'étude en
attente de validation, Il devrait y avoir plusieurs activités
proposées au cours du 1 semestre : Une soirée des
doudous (janvier et en mars ou avril) ; une balade
contée (avril) autour du voyage, thématique commune a
'ensemble du réseau des médiatheques et peut-étre des
récits de voyages a une date encore indéterminée.

Au cours du second semestre, les animations ne sont
pas encore programmeées, sauf pour le 28 décembre
2024 : nous accueillerons Céline ESPARDELLIER, une
comédienne qui interpretera son spectacle « Histoires
d’Ours » pour petits et grands ; n'hésitez pas a venir vous
laisser emporter par cette conteuse et la magie de sa
mise en scéne,

Depuis son ouverture en 2016, la médiathégue fonctionne
uniqguement avec une équipe de bénévoles, dont I'effectif
actuel est de 10 personnes, qui assurent les fonctions
de bibliothécaire lors des ouvertures au public, les
animations, l'accueil des éléves de toutes les écoles tout
au long de 'année scolaire ainsi que les tdches annexes
en dehors des heures d'ouverture. Si vous avez un peu
de temps libre et que vous avez envie de rejoindre cette
éguipe dynamique, vous serez les bienvenu(e)s, il vous
suffit de vous rendre sur place ou d’'appeler le :

02 51 39 68 22 pendant les heures douverture,
le mercredi et le vendredi de 16h30 a 18h30. Un nombre
plus important de bénévoles permettrait sans doute une
plage d’ouverture plus large pour convenir a un plus
grand nombre d’habitants.

Il s’agit de la marche de la
Joséphine, organisée dans la
commune le samedi 7 octobre
a 10h depuis la mairie. Au
départ, il y avait une équipe de
bénévoles de la médiathéque,
accompagnée d'une abonnée et
d'une apremontaise volontaire
de I'heure civique. &
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> | e Plan Educatif De Territoire

PEDT

Le PEDT d’Apremont : Cultiver I’Avenir de la Jeunesse et Engager la Communauté
Pour la premiere fois a Apremont, un plan novateur se déploie entre 2023 et 2026, pour
favoriser I'’épanouissement de notre Jeunesse. Le Plan Educatif de Territoire (PEDT)
d’Apremont est bien plus gu'un simple document. Il incarne la vision collective de la
municipalité et des acteurs locaux pour I'avenir éducatif des enfants de la région.

Qu’est-ce que le PEDT d’Apremont ?
Le PEDT, clest avant tout une
démarche collaborative qui s’étend
sur la période de septembre 2023 a
juin 2026. Il impligue une coordination
étroite entre la municipalité, les
établissementsscolaires, lesstructures
périscolaires, les associations locales,
et les parents déléves. Son objectif ?
Créer un continuum éducatif, en
harmonisant les différents moments
de la vie des enfants, de I'école aux
activités extrascolaires.

A quoi sert le PEDT ?

Le PEDT a plusieurs missions

cruciales, décidées ensemble par les

membres du Comité de Pilotage :

1. Favoriser la citoyenneté
Il encourage les jeunes a s’engager
dans la vie de la communauté et
a prendre part aux décisions qui
les concernent. Les valeurs de la
République, la liberté dexpression,
et le respect des regles de la
société sont des piliers du PEDT.
C’est en s’exprimant que notre voix
est entendu.

2_Préserver I’environnement
Il sensibilise les enfants a
'importance de la préservation de
la nature et du patrimoine local. Il les
encourage a devenir des citoyens
responsables et conscients de leur
impact sur l'environnement. Cest
en connaissant son environnement
gu’on le protége !

3.Promouvoir le bien-vivre
ensemble : || met laccent sur
acceptation des différences et
'apprentissage des regles sociales.
Il propose des activités ludiques et
sportives pour développer l'esprit
d’équipe et la coopération. C'est en
connaissant l'autre gu’on apprend a
se respecter !

Coordonner les efforts éducatifs :
En réunissant 'ensemble des
acteurs éducatifs, le PEDT permet
une meilleure coordination des
projets éducatifs du territoire, de

la commune. Cela maximise les
ressources disponibles et optimise les
résultats.

Pourquoi le PEDT d’Apremont est-il
important ?

Ce PEDT représente une avancée
majeure en termes d'éducation pour
nos petits Apremontais. Il garantit une
cohérence éducative tout au long de
leur parcours, depuis I'école jusgu’aux
activités apres I'école. Il renforce le
lien entre les différentes générations
et cultures de la commune.

Mais le PEDT dApremont ne
s’adresse pas seulement aux enfants !
[I'a également un réle crucial pour les
parents, leur offrant une vision claire
de l'offre éducative disponible dans
la commune. Grace a ce document,
les parents peuvent s’inscrire dans la
démarche et y participer activement.

Pourlesprofessionnelsdel’enfance, les
associations sportives et culturelles,
le PEDT d’Apremont représente une
ligne de conduite précieuse. Il leur
permet de s’inscrire dans une politique
éducative cohérente et de contribuer
activement a I'épanouissement des

jeunes.

Encore une fois, le PEDT d’Apremont
est bien plus qu’un simple document
administratif. Il incarne une vision
ambitieuse pour lavenir éducatif
de la commune, ou chague enfant
peut s'épanouir pleinement et
développer son plein potentiel. Cest
un projet collectif qui témoigne de
'engagement de la municipalité et
des acteurs locaux envers la jeunesse
et son avenir prometteur, tout en
ouvrant la voie a I'implication active
des parents et des professionnels de
'enfance. @

Projet Educatif g Territoire
2023, Jyijjes 2026,
feg Francar

\

e
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> Le Plan Mercredi :)
£ g

Fam] ASSOCIATION ,
En complément du PEDT, nous sommes rura DAPREMONT - MACHE
ravis de vous annoncer le lancement du PLAN BTN S e——
Plan-Mercredi en septembre 2023. MERCREDI
Le Label «Plan Mercredi» : Garantie de Qualité pour En choisissant I'’Accueil de Loisirs Le Bilboguet labellisé
I’Accueil de Loisirs Le Bilboquet «Plan Mercredi», les familles offrent a leurs enfants
L’Accueil de Loisirs Le Bilboquet, situé sur Apremont un cadre enrichissant et sécurisé, favorisant ainsi leur
et Maché, s’engage pleinement dans le Label « Plan développement global. Cette initiative témoigne de
Mercredi » sur sollicitation de la Municipalité. Ce label 'engagement de I'’Accueil de Loisirs Le Bilboguet envers le
crée un environnement de confiance pour les familles, les bien-étre des enfants et leur épanouissement personnel.

collectivités locales et leurs partenaires.

Encore toutes nos félicitations a toute I’équipe pour
Pour les Collectivités tous ses efforts, c’est une belle récompense et un gage
Le Label «Plan Mercredi» offre aux collectivités une de qualité ! m
opportunité de mettre en avant des activités périscolaires
de haute qualité. En obtenant ce label, I'’Accueil de
Loisirs Le Bilboquet démontre son engagement

envers I'épanouissement et I'éducation des enfants, en x
fournissant des activités qui stimulent leur créativité et &“uﬁﬁ'#,/h‘_::“_m
leur développement personnel. Avec ce label, la structure -

valide tous leurs efforts réalisés depuis de nombreuses
années au service des petits Apremontais et Machéens.
C’est une belle reconnaissance du travail accompli, mais
aussi un gage de poursuite de cette excellence éducative !
Bravo a eux !

@

"'LJI.N
MERCRED;

Pour les Familles

Le Label «Plan Mercredi» est synonyme de qualité .
éducative. Il garantit que les activités proposeées a 'Accueil GUlde d’
de Loisirs Le Bilboquet répondent aux normes les plus
elevées en termes d'apprentissage, de divertissement et
de sécurité. Les parents peuvent avoir confiance dans le
savoir-faire du personnel de I'accueil, qui veille au bien-
étre et a I'épanouissement des enfants.

> Recrutement de jeunes
Sapeurs-pompiers
au centre de secours d’Apremont

Qu’est-ce qu’un jeune sapeur-pompier au centre de secours d’Apremont ?
[’école des jeunes sapeurs-pompiers dApremont accueille a ce jour 13 jeunes
(nombre variable) agés del4d a 18 ans et repartis en 4 niveaux correspondants
aux différentes années de formation. Durant 4 ans, ils vont découvrir et étre
formeés au métier de sapeurs-pompiers et a ses valeurs.

Comment se passe la formation ?

Intégrer une section de jeunes sapeurs-pompiers est un engagement a part
entiere, et cela doit impérativement étre une volonté du jeune.

Les jeunes s’engagent a venir assister a des cours d’éducation civique, sportive
et technique le samedi matin pendant la période scolaire. Il peut s’agir de
démonstration de manceuvres incendie, de l'apprentissage des gestes de
premiers secours, de renforcement musculaire...

Les cours sont animés par les sapeurs-pompiers du centre secours. L'objectif
d’ensemble est de leur inculquer également des valeurs, comme laltruisme,
la cohésion, la rigueur, le dépassement de soi par 'esprit d’eéquipe. B

=
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> Le Consell des Jeunes d’Apremont :

PORTEURS D’IDEES, D’HISTOIRE ET D’AVENIR

Apremont, une paisible commune, qui ne cesse de briller grace a I'énergie, la créativite et
'engagement de sa jeunesse. Le Conseil des Jeunes d’Apremont est un groupe dynamique
qui incarne cette vitalité. Dans cette édition du bulletin municipal, nous mettons en lumiere
le role essentiel du Conseil des Jeunes et ses projets inspirants qui faconnent notre avenir.

Le Conseil des Jeunes d’Apremont :
Un Acteur Clé

Le Conseil des Jeunes, composé de
jeunes 4gés de 9 a 17 ans, est le reflet
de la diversité et de la vitalité de notre
commune. Il joue un réle crucial dans
I'élaboration de projets et d'initiatives
qui contribuent au développement
harmonieux de notre commune.

Projets qui Transforment :

1. Fresque du Skate Park : En juin, le
Conseil des Jeunes a entrepris un
projet artistique qui égayera le futur
skate park de notre commune. Une
fresque vibrante de couleurs et de
créativité a transformé un simple
conteneur en une oeuvre dart

urbaine, témoignant de la passion
et du talent de nos jeunes artistes.
Avec ce projet, ils laissent une trace
de leur action,
territoire.

leurs roéles sur le

2.« Un Apéro Presque Parfait » :
Le Conseil des Jeunes a organisé
fin aolt un événement inoubliable
qui  a réuni familles, conseil
municipal et jeunes. Les festivités
ont mis en avant la convivialité
et le partage autour du theme

«Un  Apéro Presque Parfait».

Des animations pour les jeunes

et les adultes ont créé un pont
intergénérationnel, et la dégustation
de lapéritif avec un theme des
couleurs a renforcé les liens au sein
de la communauté.

3.Devoir de Mémoire : En septembre,
un moment fort a marqué l'année
du Conseil des Jeunes. La remise du
drapeau «Devoir de Mémoire» a été
'occasion de célébrer 'engagement
des jeunes envers I'histoire de notre
nation. Les jeunes ont été mis a
I'honneur pour leur réle de passeurs
de mémoire, rappelant 'importance
de préserver et transmettre les
enseignements du passé.

Appel aux futurs candidats :

Le renouvellement du Conseil des
Jeunes est a nos portes, avec huit
places qui se liberent. Les membres
actuels ont également la possibilité
de renouveler leur candidature. Cest
'opportunité idéale pour les jeunes
de notre commune, dgés de 9 a 17
ans, de faire entendre leur voix et de
contribuer au faconnement de 'avenir
d’Apremont.

Les dossiers de candidature
sont disponibles a la mairie ou
en téléchargement depuis le site
internet de la commune. Les jeunes
qui aspirent a devenir les prochains
leaders de notre Conseil des Jeunes
sont invités a déposer leur dossier a
la mairie.

Le Conseil des Jeunes d’Apremont est
bien plus gu’'une simple institution.
Il incarne lesprit d’innovation, de
partage, et d’engagement de notre
jeunesse. Avec chaque projet réalisé,
ils tracent la voie vers un avenir
prometteur pour notre commune.

Rejoignez-nous dans la célébration
de cette jeunesse active, créative, et
déterminée a laisser sa margue sur
Apremont.

Ensemble, faconnons avenir
d’Apremont avec le Conseil des
Jeunes.

Restez connectés avec la vie

communale, restez inspirés, et
n’hésitez pas a nous rejoindre | M
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> Les Floralies Internationales

s'invitent a Apremont

Cest avec un immense plaisir que je tiens a vous présenter un événement tres spécial que
nous allons accueillir dans les semaines a venir : les Floralies.

Cet événement annuel est une véritable célébration de la
beauté et de la diversité de la nature, et je suis honorée
de vous informer sur ce qui vous attend.

Les Floralies sont bien plus qu’une simple exposition de
fleurs. C'est une manifestation qui rassemble la nature,
lart et la culture, créant ainsi un cadre idyllique pour les
familles, les amis et les visiteurs de toutes générations.
Cette année, nous avons travaillé dur pour apporter de
nouvelles améliorations et surprises qui rendront notre
commune plus attrayante.

Les Floralies, c’est un spectacle de couleurs éblouissantes,
de parfums envoUltants et de créativité sans limite. Sur
le théme des jeux, nous allons ceuvrer pour créer des sites
éphémeéres qui vous transporteront dans des mondes de
'enfance, de l'esprit, de l'effort ou de plantes.

Mais les Floralies, c’est aussi un événement participatif.
Nous vous invitons a embellir votre propre jardin avec
des plantations et des décors floraux, créant ainsi une
mosaique de couleurs. Nous encourageons chacun
d’entre vous a participer a cette belle tradition, que ce
soit en plantant des fleurs dans votre jardin ou en ajoutant
des décorations florales a votre domicile. &

g

1 3ESFI.0RALIES

e
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INTERNATIONALES -

A LA CHABOTTERIE - VENDEE

17 - 26 MAI 2024

Nontes

ORGANISATEUR

> Beach Vert s Apremont

La ligue de football des Pays de le Loire a réitéreé I'étape Beach Vert a Apremont pour la

2¢me année consécutive |

Le mercredi 19 juillet aprés-midi,
dans le bas-jardin du Chateau, ce
n'est pas moins de 130 enfants agés
de 6 a 14 ans qui sont venus fouler
les terrains de football installés pour
'occasion !

Nous remercions les familles ayant
donnés l'opportunité a leurs enfants
de venir partager ce moment de
bonheur et de joie, entourés d’'une
superbe équipe d’animateurs
dynamigues qui ont fait de cet aprés-
midi un souvenir inoubliable pour nos
jeunes ! La ligue de football laisse
'équipe de ZEN Organisation gérer

lambiance tout au long de I'étape
et cest donc en musique, dans la
bonne humeur et dans un esprit bon
enfant que nos jeunes ont pu profiter
du Beach Vert. Les jeunes étaient
répartis en plusieurs équipes de 6-10
ans et de 11-14 ans afin de s’affronter
amicalement face a des enfants de
la méme tranche d’age. Harmonie
Mutuelle proposait un stand sur
'apprentissage du tri des déchets.
Le Crédit Agricole une épreuve de
tir radar et récompensait les 3 tirs
les plus rapides masculin et féminin
de chaqgue tranche d’age ! Le goulter
a été offert a chaque participant

par Brioche Pasquier, ils ont tous pu
profiter d'une pomme et d’'un pitch
pour terminer cet apres-midi sportif.

L'année prochaine, le Beach Vert
fera son grand retour a Apremont,
en raison des Jeux Olympigues
qui auront lieu I'été prochain, nous
ne connaissons pas encore la date
exacte mais garder les yeux ouverts
sur notre site Internet, notre page
Facebook « Commune d’Apremont »
ou encore notre Instagram « Mairie
d’Apremont 85 » | Ml
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DE L’EXCELLENqs LOCALE
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Chague année, notre commune se rassemble pour célébrer le marché annuel des
producteurs et artisans locaux, un événement qui incarne la quintessence de notre identité
réegionale. Ce marché, devient une tradition chere a nos coeurs, il ne cesse de gagner
en popularité, réunissant un nombre croissant de visiteurs et d’exposants pour célébrer
'abondance de nos ressources locales.

Une Mosaique d’Exposants
Talentueux

Le succes indéniable du marché
repose sur la diversité des exposants.
Des agriculteurs passionnés aux
artisans  créatifs, chaque stand
dévoile des trésors locaux uniques.
Chague année, les visiteurs peuvent
s’attendre a des découvertes toujours
plus fascinantes.

Renforcement de ’Economie Locale
Le marché annuel crée un lien
vital entre les producteurs et les
consommateurs. En achetant des
produits au marché, les habitants
soutiennent directement leurs voisins
et renforcent [I'économie locale.
Cela contribue a la pérennité des
entreprises artisanales et agricoles de
notre région.

Féte de la Gastronomie

Le marché est une véritable festivité
pour les amateurs de cuisine locale.
Les étals regorgent de produits frais,
de plats cuisinés avec passion, et de
délices artisanaux. Cest I'occasion de

satisfaire les papilles et de savourer
des spécialités régionales.

Tissage de Liens Communautaires
Ce marché ne se limite pas a la vente
de produits. C'est un lieu de rencontre,
ou les membres de la commune se
retrouvent, partagent des anecdotes
et renforcent leurs liens sociaux.
[l incarne l'esprit de solidarité qui
nous unit.

Education et Sensibilisation

Le marché annuel ne se contente
pas de divertir, il édugue aussi.
Les producteurs partagent leurs
connaissances sur la provenance
des produits, les méthodes de
production durables, et sensibilisent
ainsi a I'importance de soutenir notre
agriculture locale.

Evénement Ecologique

L'accent est mis sur la durabilité,
avec des initiatives telles que la
réduction des emballages plastiques
et la promotion des pratiques
respectueuses de I'environnement.

Innovation et Croissance

LLes organisateurs ne cessentd’innover
pour maintenir la pertinence du
marché. Chague année, de nouvelles
animations sont introduites pour ravir
les visiteurs.

Manifestation de la Fierté Locale

Le marché annuel est une
manifestation éclatante de notre
fierté pour notre patrimoine local. Il
rappelle l'importance de préserver
notre culture et notre identité.

En conclusion

Le Marché Annuel des Producteurs
et Artisans Locaux est un événement
qui  transcende le simple acte
d’achat. Cest une célébration de
notre commune, de notre créativité
et de notre engagement envers la
durabilité. Chague année, il grandit en
succes, renforcant notre lien avec nos
racines et cimentant notre fierté pour
notre région. Rejoignez-nous lors de
la prochaine édition pour célébrer
ensemble notre excellence locale | ®
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> Honorer notre histoire :
Le Drapeau Devoir de Mémoire remis aux membres du
Consell des Jeunes

Un moment rempli de solennité et d’émotions, s’est déroulé au coeur d’Apremont le 23
septembre dernier, lorsque 84 porte-drapeaux se sont rassemblés devant la salle des
sports, préts a se diriger vers le monument aux morts. Mais le point culminant de cet
événement était la remise du Drapeau Devoir de Mémoire a 'une de nos jeunes volontaires,
qui représentait le Conseil des Jeunes, en présence de nombreux représentants élus de

notre département.

Le Drapeau Devoir de Mémoire,
symbole emblématique, a été
confié par I'Union Nationale des
Combattants (UNC) a nos jeunes
membres du Conseil des Jeunes.
I représente une passerelle entre
notre passé et notre avenir, un
rappel constant de notre histoire
collective !

Nous avons voulu souligner la
signification profonde de cet acte
en affirmant : « Le Drapeau Devoir
de Mémoire est bien plus qu’un
simple symbole. Il est remis par les
membresde PUNC adesjeunesdela
commune pour témoigner de notre
Histoire et pour la transmission de
notre Mémoire collective. »

La municipalité a exprimé son
fort soutien a cette cérémonie, en
insistant sur l'urgence de préserver
notre meémoire collective : « Nos
ainés, les témoins des grandes

guerres, s’en vont peu a peu,
emportant avec eux leur mémoire.
Cela rend impératif la continuité
de cette transmission. Participer
activement aux cérémonies et
événements est essentiel pour les
jeunes et leurs parents. C’est la que
I’impact est le plus fort. En assistant
a ces cérémonies, les jeunes se
forgent une conscience historique.
Nous sommes persuadés qu’ils
seront les porteurs de cet héritage
pour les générations futures. »

La remise du Drapeau Devoir de
Mémoire est bien plus qgu'une
traditionlocale; c’estunengagement
envers notre passé et une promesse
de transmission de nos valeurs et de
notre mémoire collective aux futurs
gardiens de notre histoire.

Cette cérémonie nous rappelle
que le devoir de mémoire est
une responsabilité partagée,

une mission qui unit les générations
et transcende le Temps. Elle nous
exhorte a célébrer notre histoire
pour mieux preéparer notre avenir.
Les membres du Conseil des Jeunes
sont maintenant les dépositaires de
cet héritage précieux, et nous avons
confiance en leur capacité a en étre
les gardiens dévoués.

Enfin, 'année prochaine ne sera pas
en reste concernant la préservation
de notre mémoire, car nous
commémorons le 80¢ anniversaire
du 1°* septembre 1944, une date
gravée a jamais dans les pierres de
la commune, soyez au rendez-vous
autour de nous pour cet événement,
pour ne pas l'oublier.

Ensemble, nous écrivons
I’histoire, et ensemble, nous Ila
transmettons ' B
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> Projet de Modification du Plan de
valorisation de l'architecture et du
patrimoine (PVAP) du site patrimonial
remarquable (SPR) d’Apremont patrimoine

> _a mairie
s’agrandit

Notre commune augmente et
Nos besoins aussi.

Bien que notre mairie soit récente,
nous manguons déja de places et
deux bureaux supplémentaires nous
sont nécessaires.

Le Conseil municipal a donc acté
la rénovation de [Iétage. Nous
pourrons vy accueillir 3 bureaux
supplémentaires ainsi qu’une petite
salle de réunion. Le colt est estimé
a 174 200 € et les travaux doivent
commencer début 2024. B

> Félicitations !

Nous attendons les chiffres
définitifs mais nous pouvons
déja vous annoncer gue
notre population a fortement
augmentée depuis 2019.

Nous sommes désormais environ
2 100 apremontais. Merci a tous
pour l'accueil que vous avez réserve
a Nos agents recenseurs et pour vos
réponses aux questionnaires. W

Comme vous le savez, nous sommes labelisés Petites
Citées de Caractéres depuis 2011. Outre les conseils d'une
architecte de cette structure qui propose ses services une
fois par mois, la commune est inscrite dans le programme
régional des Petites Cités de caractére et les apremontais
pourront bénéficier des subventions régionales en 2025.

Le réglement actuel du Site
Patrimoniale Remarquable pose
des difficultés d’application. Il est
parfois incomplet, trop restrictif
ou au contraire trop imprécis
sur certains éléments. Jai donc
souhaité, avec la Communauté
de communes, faire évoluer notre
document pour gu’il puisse étre plus
adapté, plus simple et plus facile a
faire appliquer. Je n‘oublie pas bien
str le premier objectif : trouver un
équilibre entre la préservation des
atouts d'Apremont et [I'évolution
qualitative de la commune. Nous
voulons un document de gestion
mieux adapté aux nouveaux besoins
des apremontais.

Nous avons donc lancé, en 2021,

I'élaboration du Plan de Valorisation

de I'Architecture et du Patrimoine.

Ce projet de reglement nous permet

de mettre en place des regles plus

adaptées a la réalité géographique
et patrimoniale de notre commune

grace a:

* Une redéfinition des sous-secteurs
pour une meilleure prise en compte
des différentes identités baties
et paysageres, allant du centre
historique aux zones pavillonnaires
jusgu’aux hameaux, en passant
par les zones naturelles.

« Avec des régles adaptées a la
spécificité  architecturale, c'est-
a-dire en protégeant certains
batiments et en créant des régles
propres a chaque typologie. Et
aussi, pour améliorer l'aspect des
batiments non protégés, I'insertion
des nouvelles constructions
et extensions, intégration
des activités économiques et
devantures commerciales.

Cette proposition a été arrétée le
12 septembre en conseil municipal
et le 25 septembre par le Conseil
communautaire.

vous avez été sollicités a plusieurs

reprises :

* Des registres ont été mis en mairie
et au siége de la communauté de
communes pour recueillir les avis,
questions et/ou remarques.

* Une réunion publique de
lancement a réuni une quarantaine
de personnes le 10 mars 2022.
L'objectif était de présenter la
démarche.

* Nous avons également organisé
une balade urbaine a laquelle une
dizaine de participants ont pu se
joindre.

« Durant tout [Iété 2022, une

exposition publique en extérieur,

Place de La Vie a été installée

avec les éléments principaux afin

d'informer de la démarche en
cours.

Enfin, le 24 janvier 2023, un atelier

participatif avec une quarantaine

d’habitants s’est tenu en mairie.

Son objectif était a la fois de

présenter le projet de reglement

et de l'enrichir a partir d’exemples
concrets.

Mais les habitants ne sont pas les
seuls qui devront comprendre ce
PVAP et jai demandé au service
instructeur de repasser d’anciens
dossiers qui avaient été refusés
avec notre réglement actuel afin
de s’approprier les nouvelles regles.
Ce travail nous a donc permis
d’enrichir le reglement.

A lavenir dautres actions sont
envisagées : réunion publique avant
'enquéte publigue, réalisation d'un
guide pratique pour communiquer
auprés du plus grand nombre,... &
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> Dispositif Argent de Poche

Depuis le mois de juillet 2023, la commune a instauré le programme «Argent de Poche» a destination
des jeunes d’Apremont agés de 1

6 al7 ans.

Ce dispositif  est  opérationnel
pendant chaque période de vacances

scolaires. En juillet dernier, deux
jeunes, Camille et Antonin, ont
eu lopportunité de participer a

ce programme. lls ont tous deux
contribué activement a des taches
liges au marché des producteurs
d’Apremont, telles que la conception
de pancartes et la préparation de
flyers pour leur distribution. De plus,
ils ont eu loccasion de collaborer
avec les agents municipaux et de
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s'immerger dans leur quotidien, que
ce soit au service technique ou au
service de restauration scolaire.

Nous souhaitons remercier Camille et
Antonin pour leur engagement et leur
précieuse contribution.

Pour les jeunes désireux de participer
a ce programme, il leur suffit de
compléter un dossier d’inscription,
comprenant un CV et une lettre de
motivation, puis de le déposer en
mairie. Ce dossier d'inscription est

de 16 ans

JE

Wlil{ le Service National Universel

disponible sur le site internet de
la commune, ou il peut étre retiré
directement en mairie.

Les prochaines périodes de ce
dispositif auront lieu aux dates
suivantes :

» Du 26 février au 1 mars / Du 4 au
8 mars (Dossier a remettre avant le
12 février 2024)

 Du 22 au 26 avril / Du 29 avril au
3 mai (Dossier a remettre avant le
8 avril 2024) |

VIVRE ET PARTAGER L'EXPERIENCE H#SNU

M ENGAGE !

Retrouvez toutes les informations utiles

et inscrivez-vous directement sur

snu.gouv.fr
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> L’heure civique
Apremontaise

Une heure par mois ? Chacun d’entre nous peut le faire!

Tenir compagnie

Garde d’enfants

1 i&m Encourager et faciliter
A I'entraide a Apremont

La Municipalité souhaite offrir
aux Apremontais via I'Heure Civique,les
moyens de se porter volontaire

bénévolement et d’aider ainsi les personnes Ll h
dans leur vie quotidienne. eu re

§ s = SRF® M
Cette initiative a pour objectif d’encourager CEVli}“E

les Apremontais a donner une heure par
mois de leur temps pour une action Apremontaise
La citoyenne en faveur de leur gquartier, leur

com]mlfne é)u pcl:ut;-}aidt_ar tout simplement
Solidarité, ausin dar e besi.
I"affairede tous !

Contact : mairie@apremont85.fr ou 02 51 55 73 66
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>1, 2, 3 Colibris :

I'eécole écologigue a pédagogies alternatives

Depuis 2020, I'école 1, 2, 3 Colibris propose des pédagogies actives basées sur I'exploration
sensorielle, la coopération, la connexion a la nature et I'expérimentation. La proposition
peédagogique se nourrit de la curiosité naturelle des enfants tout en respectant le rythme

de chacun.

L’équipe pédagogique

Une éducatrice s'occupe de la classe
maternelle et est également Directrice
pédagogique. Elle est secondée
d’une assistante pédagogique. Une
seconde éducatrice gére la classe
élémentaire, accompagnée d'une
jeune en service civigue venue
découvrir les pédagogies alternatives
et I'’éducation a la nature.

L’équipe est complétée par une
personne chargée de la cantine et
du ménage de I'école. Elle participe
également a la garde de cour et aux
sorties dans le parc. Enfin, le co-
créateur de I'école, Directeur général
de l'association s'assure qu’ 1, 2, 3
Colibris reste le nid imaginé a sa
création. Il aide ponctuellement dans
la classe délémentaire.

L'équipe est régulierement soutenue
par des professionnels de la santé
et de l'éducation (psychologue et
psychomotricienne) lors de temps
d’analyse de  pratique. [’école
bénéficie d’autres intervenants
extérieurs dans des domaines variés,
contribuant ainsi a améliorer la qualité
de l'offre pédagogique.

Thématique de ’année
développement de ’Ecole du dehors
Située sur un terrain de 3 Ha préserveé
de tout produit phytosanitaire, I'école
1, 2, 3 Colibris integre la nature au
processus d'apprentissage et met
'accent cette année sur I'école du
dehors.

Les enfants sortent
le parc de

régulierement

dans 'école, par tous

les temps. lls explorent, jouent,
découvrent et apprennent au sein
de la nature. Les mathématiques, par
exemple, peuvent étre explorées en
mesurant les diameétres des arbres ou
en comptant le nombre de chataignes
ramasseées. Les sciences deviennent
une expérience pratique grace a
'observation des processus naturels.

Le cycle des saisons est vécu
concrétement lors des séances de
jardinage. Au menu régénération
du sol, semis, entretien, récolte des
graines, sans oublier bien sdr la
dégustation et la transformation des
produits du jardin. l
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te Anne

Aprer |1E‘I-f

Présentation de ’équipe pédagogique de I’école Sainte-Anne :

Les enseignantes :

Valérie Mériau, enseignante a I'école Ste Anne en PS-MS depuis septembre 2011.
Pauline Humbert, en GS-CP, depuis septembre 2013.

Noémie Poiraud, en CE1-CE2, depuis septembre 2021.

Jessica Fisson, en CM1-CM2, arrivée en septembre 2023.

Vanessa Vergnault est enseignante suppléante en CE1-CE2 le lundi et en CM1-CM2 le mardi. Elle remplace les enseignantes
qui exercent cette année a 80% pour élever un enfant de moins de 3 ans.

Nathalie Dupont est enseignante titulaire en GS-CP le mardi, jour de décharge de direction.

Delphine Guillot est enseignante spécialisée. Elle est présente a I'école Sainte-Anne une journée par semaine. Elle partage
son temps avec I'école de Maché et I'école Ste Marie-St Joseph d’Aizenay.

Le chef d’établissement : Pauline Humbert

Le chef détablissement a la responsabilité pédagogique, éducative, pastorale et administrative de I'établissement.
Mme Humbert gere entre autres choses les inscriptions, le budget pédagogique, les emplois du temps et plannings des
aide-maternelles. Elle est aussi membre de droit de I'association gestionnaire de I'école, TOGEC, employeur des aide-
maternelles.

Les aide-maternelles :
Julie Delalonde (GS-CP) et Sandra Goudijil (PS-MS). Elles s'occupent également de I'entretien des locaux.

L’année 2023-2024 :

Notre année 2023-2024 portera, comme beaucoup
d’établissements, sur le théme du sport, des Jeux
Olympigues et de la gestion corporelle. Nos éleves
bénéficient d’interventions en tennis, handball, rugby
et natation. Exceptionnellement, les CE1-CE2-CM1-CM2
partiront en février en classe de neige. L'occasion pour
eux de découvrir les sports de montagne. L'association
de parents déleves (APEL) aide, par le biais de
manifestations et de ventes, au financement de ce voyage
pour en réduire au maximum le colt pour les familles.
Les maternelles-CP bénéficieront eux aussi d’une sortie
scolaire sportive.

Le projet éducatif de I'établissement vise l'ouverture au
Monde qui nous entoure et au respect de I'environnement.
Notre école est également en démarche pour participer
au programme Phare de I'’éducation nationale visant a
lutter contre le harcelement a 'école.

Le projet pédagogique de 'école, lui, tourne autour du
développement de l'attention et du vocabulaire. l
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> APEL

Voila déja 8 ans que jai fait le choix de m’engager au sein de I'école de mes enfants.
Trésoriere, secrétaire et maintenant présidente, il est important pour moi de donner de
mon temps et de m’investir au sein de 'association de parents d’éleves de I'enseignement

libre.

APEL c'est avant tout une équipe
dynamigue et engagée, qui participe
concrétement a la vie et a 'animation
de [Iétablissement. Nous avons eu
le plaisir daccueillir 6 nouveaux
parents bénévoles en ce début
d’année scolaire. Nous avons ainsi
doublé l'effectif de I'équipe, une vraie
bouffée d'oxygéne pour les parents
en poste depuis plusieurs années.
Cela annonce une belle année, riche
d’échanges et de projets !

Et quelle année ! Nos éleves du CE1
au CM2 partent 5 jours en classe
de neige et pour alléger le colt
de ce voyage nous Nous sommes
engageés a en financer la moitié, soit
9 000 €. Afin de tenir nos promesses
et financer également le spectacle
de la féte de Noél et de nombreux
autres projets, nous allons organiser

plusieurs ventes (pizzas, chocolats
Chocodic, tombola, saucissons,..)
dont certaines seront ouvertes a tous
via la plateforme HelloAsso. Nous
organisons également un loto le 14
juin.

Nous souhaitons, cette année encore,
poursuivre nos €échanges avec les
deux autres écoles de la commune.
Echanges, quil’an passé, ont aboutisur
'organisation du carnaval « Des Petits
Apremontais » A cette occasion,
le défilé est passé par le « Home du
Verger ». Ce temps en commun fat un
joli moment de convivialité apprécié
par les éleves !

Nous tenons a remercier I'ensemble
des entreprises Apremontaises et
alentours, qui ont généreusement
participé a nos demandes de lots a

'occasion de notre tombola de Noél
et de notre kermesse. Vos dons sont
précieux pour notre école !

Pour suivre notre actualité, ainsi
que celle de [Iécole, nous vous
donnons rendez-vous sur notre page
facebook « APEL - Ecole Sainte Anne
Apremont ».

Belle Année
scolaire a toutes

et atous ! 4

Gaélle Grassineau
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- Ecole Publique La Vie
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L’équipe enseignante de I'école publigue La Vie est composeée de 6 enseignantes.

En TPS-PS, Mme Dubos accueille des éléves a partir de
2 ans. Mme Bourdoiseau, en classe de MS-GS, accueille
les éleves agés de 4 et 5 ans. Mme Prouteau et Mme
Gauvrit, ATSEM, les accompagnent dans la journée
d’école en apportant une aide lors des moments de vie
(passage aux toilettes, habillage, sieste, ...) mais aussi et
surtout lors des phases d’apprentissage. En cycle 2, deux
enseighantes se partagent les niveaux : Mme Garnier en
CP-CE1 (remplacée pour une partie de 'année par Mme
Villanneau) et Mme Blanchet en CEI-CE2. Enfin, Mme
Chaux-Mazé prend en charge I'ensemble des éleves de
cycle 3 (CM1-CM2).

L’équipe est complétée par Mme Le Texier, enseignante
intervenant dans les classes de CP-CE1 et CM1-CM2 une
journée par semaine.

De plus, trois AESH (Accompagnants d’Eleves en
Situation de Handicap) apportent une aide indispensable
a certains éleves : Mme De Santiago, Mme Rabiller-
Bouhier et Mme Rapez.

A partir de novembre, I'école accueillera une personne
en service civigue. Une seconde personne arrivera en
décembre. Leur rble est d'apporter une aide matérielle
(préparation de matériel comme les ordinateurs,
préparation pour les ateliers d’arts visuels,...) mais aussi
pédagogique (aide ponctuelle a un éléve, accueil en BCD,
apprentissage de régles de jeux en maternelle...).

Cette année, le theme choisi par I'équipe enseignante est
'Art. Chaque classe découvre différentes ceuvres d’art
(peinture, sculpture, photographie, ceuvre musicale, ballet,
..) et les techniques utilisées par les artistes. Le but est
d’offrir une ouverture culturelle a 'ensemble des éléves.
Apres avoir assisté a la piece de théatre « Les médecins
de Moliere » grace aux Rencontres d’Apremont, ils
assisteront courant décembre a un spectacle en lien avec
IArt « Sur la piste des arts » proposé par la compagnie
Planétemobmes. Les plus jeunes iront également au cinéma
et les Cm assisteront au spectacle musical « Le soldat
rose ». Une sortie au musée leur sera proposée d’ici le
mois de juin. La finalité de ce projet sera la réalisation
d’'une fresque par les éleves dans la cour de l'école.

En fin d'année, les éleves travailleront aussi sur les
Jeux Olympigques et Paralympiques C(histoire des JO,
découverte des espaces géographiques et des divers
sports, sensibilisation a la différence et au handicap, ...).

Les éléves bénéficieront de plusieurs interventions dans
'année : Watty, Vendée Eau, Prévention routiere. lls iront
régulierement a la médiathéque. Et ils participeront a
divers événements : le Rallye Maths, la Grande lessive
(octobre et mars), la Semaine des Maths, le Carnaval,
le 100¢™e jour,... H
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> APE Par’ Envie

Association de Parents d’'Eleves

Par’envie de I'école La Vie

L’Associationde Parents d’Eleves Par’enviedel’école La Vie
-APE- est une association permettant de réunir des fonds,
a travers de multiples ventes et événements dans I'année.
Le but étant de soutenir I'école, ces fonds permettent une
donation annuelle pour financer des projets scolaires ou
sorties. L’association assure aussi difféerents événements
pour les enfants, en lien avec I'équipe pédagogique et
d’encadrement, tel que le carnaval, la féte de Noél ou
la kermesse. Ces événements sont des moments clés
fédérateurs importants pour la vie scolaire des enfants et
contribuent aussi a leur épanouissement a 'école. Cest
par ailleurs 'occasion de créer un temps de rencontre et
de partage sur la commune pour les parents d’éleves.

> 'Espace JEUNES

. .'J‘_I'Il o
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Cest pourguoi l'association continue d'organiser de
multiples ventes et points forts dans l'année malgré
parfois les difficultés a trouver des bénévoles dont nous
avons grandement besoin. Le bureau essaye au maximum
de prendre en considération les conseils, suggestions
de chacun et espere continuer dattirer de nouveaux
membres pour perpétuer cet esprit de rassemblement
dans lintérét des enfants. Avec un bureau au complet
pour la deuxieme année, la présidence sera a pourvoir
aux élections du 13 novembre et nous espérons donc
trouver une personne qui souhaitera continuer de porter
les valeurs déja engagées précédemment : Convivialité,
Partager, Rassembler.

Roxane Chaillou, Présidente APE l

LE SERVICE JEUNESSE C’EST QUOI et QUI ?

La commune de Saint-Etienne-du-Bois est organisatrice du service jeunesse sur un territoire de
9 communes : Apremont, Maché, Saint-Paul-Mont-Penit, La Chapelle-Palluau, Palluau, Saint-
Etienne-du-Bois, Grand’Landes, Falleron et Beaufou.

Les activités se déroulent au foyer des
jeunes situé a Palluau.

Un systéme de navette est mis en place
dans chague commune pour conduire
les jeunes aux activités.

Le service jeunesse propose a chague
période de vacances et les mercredis
de nouvelles pratiques, favorisent la

Vous connaissez peut-étre déja Elodie
CHOUIN, directrice jeunesse et Pierre
CHOBLET, animateur jeunesse et
promeneur du net ?

Si ce n'est pas le cas et que votre
jeune a plus de 10 ans, n'hésitez pas a
demander un dossier d’inscriptions et

des renseignements a

découverte d’activités, de nouveaux servicejeunesse@stetiennedubois85.fr
espaces et de sports.

ACTUALITES EN 2023

Il est temps de faire un bilan des activités et événements qui ont marqué le service jeunesse au
cours des douze derniers mois. L’'année écoulée a été positive sur le plan de découvertes de
nouvelles activités, de sports proposés aux jeunes et sur la fréegquentation :

Le service jeunesse a su se renouveler en proposant un
large éventail d’activités ludiques, éducatives et sportives.
Les jeunes ont ainsi pu s’initier a des sports tels que de
'escalade au Pont Caffino, du sabre laser, du Hip Hop,
du surf a Brem-Sur-Mer, du skateboard avec Freddy
du Comité Départemental Roller Sport de la Vendée,
du ceci-foot. Mais aussi une journée légo master, un stage
musique, un stage vidéo...

La fréquentation a été assez importante en 2023 sur la
structure : 170 jeunes environs.

2 séjours ont été proposés cet été : 18 jeunes sont partis
au festival de Poupet, 18 autres jeunes sont partis en
séjour a St-Philbert-de-Grand-Lieu.

P 7
= g F B | FO
Les différentes structures jeunesse du secteur se sont
rassemblées sur la commune dApremont lors des
vacances de paques, 70 jeunes se sont rencontrés
sur différentes activités sportives : handisport, canog,
orientation...

Une 2°éme édition d’'une journée sportive, coopérative en
famille sur la commune d’Apremont a été organisée :
Family’Quest, 8 équipes se sont affrontées sur différentes
épreuves.

=

A trés vite pour 2024 'l
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> AFR Apremont-Mache

Le service ACCUEIL DE LOISIRS :

Pour 2023, 180 enfants des 3 écoles d’Apremont sont
inscrits a I'accueil de loisirs. Ils sont accueillis avant et aprés
I'école, les mercredis et vacances scolaires de 7h a 19h.
Nous avons aussi 130 Machéens inscrits. Les mercredis
et vacances, certains nous rejoignent dans nos locaux
d’Apremont. Cette mutualisation dure depuis 20 ans
et rends services a de nombreuses familles de nos
2 communes.

Grande nouveauté en cette rentrée de septembre, depuis
le début de 'année 2023, la municipalité d’Apremont, les
3 écoles de la commune et I'accueil de loisirs ont travaillé
ensemble sur le PEDT (Projet Educatif De Territoire) et le
Plan mercredi. Ce document permet de développer un
parcours éducatif cohérent et de qualité pendant et apres
I'école, organisant ainsi, dans le respect des compétences
de chacun, la complémentarité des temps éducatifs pour
nos petits Apremontais. Il permet aussi a notre association
de bénéficier d’'une aide supplémentaire de la CAF.

Les structures gonflables : le retour !

Depuis le COVID, cette manifestation n'avait pas été
organisée par nos bénévoles.

Pour 2023, 2 éditions ont été proposé durant les vacances
de février et octobre dans la salle de sports de Maché.

ASSOCIATION
D’APREMONT - MACHE

Fam l,'es
rurale

Viere e !

Des bénévoles toujours présents :

18 bénévoles répartis en 2 commissions se retrouvent pour
organiser les services de I'association et ses 12 salariés :

» Services accueil de loisirs

» Service restaurant scolaire de Maché

Si vous souhaitez devenir bénévole, n’hésitez pas a
contacter Laetitia, notre directrice d’association
®@ famille.rurale.apremont.mache@gmail.com

Retrouvez toutes les informations de I'accueil de loisirs,
sur notre site internet :
https://accueildeloisirslebilboquet.jimdo.com/

STRUCTURES
GONFLABILES

De la maternelle au CM2

L4
MACHE Samedi 21 et selasoirte

6t 1°U‘§§E dimanche 22 octobre avec une DO

matl . .
1;\; pres _pidh Salle omnisports

Seirée Ados

De la 6éme a la 3éme
STRUCTURES GONFLABLES ET MUSIQUE

&
MACHESamedi 21 octobre

Salle omnisports
Horaires d'ouverture :
de 19h30 & minuit

Restauration rapide e
bar sans alcool

Horaires d'ouverture :
samedi de 13h 3 18h30
Dimanche de 10h 3 12h

etde 13ha18h ]
Les enfants sont sous |a respansabilité des parents 2

H
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JOLLY MARJORIE

Prasidente

. BRANDAO DELPHINE
I Trésoriére

LE]EUNE JUSTINE
Vice-irésaribre

GAUVRIT ADELINE
Mice-présidente

GRONDIN FLORIANE

vice-secrétaire

BARRAUD NATACHA
Secrétalre

Le B ‘a%\'

TAccueil de Loisirs j
ﬁ %
ok ki

LEJEUNE JUSTINE

Vice-trécoriére

GAUVRIT ADELINE
Vice-présidente

BARRAUD NATACHA

Secrétaire

THERAIN DOROTHEE

MARTIN HELENE

BUIVIOLETTE
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ou sur le site internet https://accueildeloisirslebilboquet.jimdo.com/

JOLLY MAR|ORIE
Présidente
’ GRONDIN FLORIANE . BRANDAO DELPHINE [
vice-secrétaire Trésarigre
b L
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SCHWARTZ MARIE

Renseignements : au &) 02 28 10 27 46|
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> Le Tennis Club Apremontais

Je ne parlerais pas de mon engagement au sein du Tennis Club Apremontais
car cette association regroupe des personnes de tous ages (membres du
bureau, salarié, coach, arbitres, licenciés et parents).

Tous contribuent au fonctionnement du club a la fois par les valeurs et la
personnalité de chacun. Chaque personne apporte sa contribution afin
de mobiliser des ressources humaines et financiéres pour le club. Nous
agissons ensemble dans un but commun : le développement de notre sport.
Pour terminer, le bénévolat est un don de soi, un choix volontaire qui favorise
I'initiative, la créativité et I'esprit de responsabilité. C'est un engagement ouvert
a tous, qui permet d’étre acteur de la vie associative.

Nos activités pour lannée 2023/2024 soirées, belote, vide grenier
(le dimanche 30 juin), tournois adultes, jeunes et animations internes (sortie
internationaux de tennis de Vendée), découverte et initiation du tennis aux
éleves des écoles Apremontaises.
Cest aussi : 2 égquipes hommes en championnat, dont une en pré région,
des cours dispensés par un entraineur dipldbmé d’état sur 29 séances (loisirs,
compétitions).

Le bureau du tennis club

> Le Moto Club 4ec 12 Vie

Membre du Moto-club de La Vie depuis 1994 et
aujourd’hui président, je veille a la bonne marche de
'association. Passionné par ce sport mécanique, mon but
est de le faire perdurer.

Ci-joint photo de moi et Christian
FERRE, président de 1979 a 2021
et décédé en 2023.

Benoit Céran |

>ARTENMPO

Artenmpo la chorale d’Apremont a été
créée en 2018, j'en suis la présidente
depuis ce moment-la. Ce n’est pas
la premiere fois que jexerce une
responsabilité dans une association
mais la il y avait création donc tout
a organiser. Avec I'équipe du bureau
tres motivée, en partageant les
taches, il a été plus aisé de bien
lancer ['association. Le bureau et
ses membres constituent un groupe
solide sur lequel je peux m’appuyer
pour gérer l'association, ce qui
participe a mon engagement.

Les choristes, adhérents d’Artenmpo
est un groupe enthousiaste, heureux
de se retrouver chagque semaine
pour chanter, réviser, apprendre avec
beaucoup de plaisir et dénergie.
Cest grace également a notre

cheffe de choeur qui a su insufflé sa
passion. La chorale aime donner des
concerts, chanter devant un public.
Tout ceci participe a la poursuite
de mes responsabilités au sein de
I'association.

Enfin il est intéressant pour la
population dApremont et des
environs de pouvoir pratiquer une
activité chorale ou de pouvoir assister
a des concerts et a des spectacles
de chants. Cest tellement important
d’avoir des activités artistiques,
culturelles, sportives ou autres a
proximité de son lieu d’habitation
désormais et ceci grace aux
associations. C'est aussi le sens de
mon engagement.
Martine Baranger,
Présidente d’Artenmpo.

I ——

Prochain concert a PEHPAD
de St-Christophe-du-Ligneron
le 1¢* décembre.

Concert d’Artenmpo 25 mai. B
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>Made In Apremont

Vous l'aurez sGrement-remarque, en mars.dernier, le sol a.éte creuse a la plaine des sports. Ce trou

est le debut de l'aventure portée par I'association M.ILA et ses bénévoles :

d’Apremont.

Depuis ce jour, une partie du terrain
a été minutieusement préparée afin
d’accueillir du bétonlisse sur lequel les
jeunes pourront pratiquer skate, roller,
BMX et trottinette. Cette préparation
a inclus la pose du coping (tube qui
permet de faire des figures en haut du
bowl). Ensuite, s’en est suivi la pose
du ferraillage et des coffrages pour
accueillir le béton.

Du 1 au 13 octobre 2023, une dizaine
de bénévoles passionnés par le D.ILY
(Do It Yourself/ Fais le toi-méme)
ont été formés au lissage du béton
par des professionnels de l'entreprise
Antidote Skateparks. Au total, ce sont
prés de 12 m?® de béton qui auront
été coulés et lissés quasiment a la
verticale.

Malgré les longues heures a frotter
du béton et les courbatures, I'équipe
ne peut pas sarréter de sourire.
Ca vy est, I'équipe a enfin coulé du
béton ! Les bénévoles de I'association
MIA sont trés heureux dannoncer
qu’ils ont acquis de nombreuses
connaissances qui vont permettre au
projet d’avancer de plus en plus. Nous
sommes impatients de partager avec
vous ce gu’ils ont préparé pour la
commune d’Apremont.

Pour continuer de soutenir Made
In Apremont et son projet de skate
park, I'association a lancé sa nouvelle
campagne dadhésion 2023/2024.
Il est possible de devenir adhérent en
ligne sur le site Hello Asso, ou bien
en nous adressant une demande via
contactmadeinapremont@gmail.com
ou encore en remplissant un bulletin
d’adhésion lors d'événements ou
'association Made In Apremont est
présente !

le futur skate park

Mot de la Présidente

Nous y sommes, ce projet fou est
maintenant concret, bien palpable,
gravé dans la terre... Une magnifique
empreinte offerte au regard du graff
réalisé pour Mia.

Un grand merci a I'équipe qui s’est
mobilisée sur le chantier participatif.
Outre le temps personnel consacré
a la construction, c'est aussi une
implication réguliere, de qualité,
toujours réalisée dans la bonne
humeur, le partage et I'écoute. Bravo
a vous tous !

Je remercie également nos adhérents,
soutien massif qui porte le projet dans
sa dimension.

Aux  habitants dApremont qui
souhaitent s’investir concrétement
sur le chantier participatif, faites vous
connaitre, les bras et la bonne humeur
sont les bienvenus.

L'aventure continue...

MIAmicalement, Karine
Présidente de I'Association M.LA.
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> Energie Musicale

Cette année, nous avons proposé deux rendez-vous pour
de beaux festivals : 'hnommage a Pink Floyd avec le groupe
nantais Dove Eats Hawk, pour la féte de la musique, et
la participation de Fetch (gagnant de la Battle musicale)
en 1¢¢ partie de soirée du festival annuel Rock’n Vie pour
lequel un groupe de jeunes musiciens anglais, FUZE,
avait répondu a I'invitation. Le public est venu nombreux
pour assister a ces deux événements et a pu profiter du
charme de la commune d’Apremont. L'année prochaine,
nous souhaitons capitaliser dans le succes, déja créé de
cette année, pour faire un grand festival ROCK'N VIE en
juillet 2024 et de notre volonté d'impliquer la commune,
les commercants et les habitants d’Apremont.

Mais comme pour tous les événements, ils ne sont rien
sans le dynamisme de bénévoles convaincus et fideles
comme ceux de la belle équipe de Energie Musicale.

Si vous souhaitez faire partie de notre équipe tres
motivée, n’hésitez pas a nous contacter ! M

" Grace & wotre superbe équipe,
noUs avons réussi a apporter
de la wmusiaue a Apremont
et dowe de la vie 1 "

Association Energie Musicale
32 Ter Route de Challans - 85220 APREMONT]

> Les AMIS de 12 Vie

Sije suis a la téte du club «les Amis de la view, c’est parce que j'aime le contact avec les gens, jaime leur
faire plaisir en organisant des sorties, des lotos, des repas, dans la vie on m’a toujours dit de respecter
les personnes agées et toute ma carriere a été faite dans un service public donc pas derreur. &

> nion Nationale des Combattants

L’Association locale de I'Union Nationale des Combattants dApremont vous souhaite les meilleurs
voeux pour cette nouvelle année 2024, qui marquera le 80¢ anniversaire des évenements tragiques
du 31 aolt et 1* septembre 1944 survenus a Apremont.

Une colonne allemande de 500
soldats, venant de [I'Herbaudiere
(lle de Noirmoutier), rejoignait La
Rochelle en passant par Apremont.
Ils exercérent des représailles suite au
désarmement de 4 soldats allemands,
gardiens de l'observatoire du Moulin
Caillon dont le toit fUt remplacé
par un mirador. Ces derniers furent
désarmés puis relachés le 10 aolt
1944, lIs reviendront le 28 aoUt pour
récupérer leurs équipements et
objets, et repartir a Noirmoutier.

La colonne quitta L'Herbaudiére,
le 30 aolt sous le commandement
du Capitaine Lieutenant WILBERG.
Une vingtaine de maquisards du
groupe C3, membres des FFI résidant
a La Tuderriere, se trouvaient en
embuscade a proximité du Bourg,
au lieu-dit la Martiniére- la petite
Rochette lorsgu’arrivent 3 éclaireurs
allemands. Des tirs s’engagent, faisant
Tmort et 2 blessés. Lorsque la colonne
allemmande arrive sur Apremont, elle
constate les dégats.

A la tombée de la nuit, les Allemands
réquisitionnent des otages, qui

=

seront regroupés au carrefour de
L'Espérance au PC, café BUET. Les 3
premiers seront Maurice NICOLLEAU,
Constant GROSSIN et Jean-Louis
GROSSIN. Dans la nuit, ils arréteront
Ameédée CHAILLOUX

(directeur de l'école laique) exécuté
vers 4h du matin prés du domicile
du DR DORION, puis Augustin
CHAUVIN a 7h du matin au Pont. Les
autres otages: Clément BUET, Henri
BOURMAUD, Jacques  CAILLON
NEAU, Chrysostome CLEMENCEAU,
Ferdinand DUPONT, Valentin FERRE,
Albert GUILLET, Maxime PELTIER,
Louis RABAUD (conseiller municipal),
Eugéne RABILLER, et Henri REDIER
seront libérés entre Apremont et
Maché. Les otages suivants sont:
Louis DENIS (directeur de [Iécole
privé, marié, 2 enfants) exécuté a
Maché a 23h, Alexandre RIANT (20
ans, agriculteur) exécuté a 23h15,
Marius ALLEGRET de St Gilles sur Vie
( charcutier, marié, 2 enfants) exécuté
a 23h30.

La colonne aprés avoir quitté
Apremont vers 20h, cantonna dans

le village de la Marchandiére a Maché.
Le samedi 2 septembre 1944 vers 5h
du matin, elle repartit vers La Rochelle.
Sur le chemin, a St André d’Ornay, ils
exécuterent Auguste MURAIL.
La sépulture des 4 apremontais a
eu lieu le dimanche 3 septembre
1944, ’homélie a été lue par l'abbé
MEUNIER curé dApremont en
présence de la population.
Rendons hommage a Georges
DORION qui a offert sa vie pour
sauver les otages. Nous membres
de I'UNC, nous devons perpétrer
le souvenir, la mémoire de tous
les morts pour la France de notre
commune. De nos jours, la guerre
dans le monde est aux frontiéres de
'Europe. Nous souhaiterions que des
anciens militaires, anciens gendarmes,
policiers, pompiers, personnes ayant
effectuées leur service militaire et
sympathisants nous rejoignent.
Merci
Président : Daniel Chiron
Sources : Yves BENOTEAU,
Guy DUPE, Michel GAUTHIER H
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> Association artistique et culturelle
des rencontres JdApremont.

La troisieme édition du festival des «Rencontres d’Apremont», qui a eu lieu du 11 au 17 septembre
2023, s’est déroulée dans de trés bonnes conditions, une bonne organisation, un temps magnifique
et la qualité des spectacles a encore été reconnue par tous les spectateurs.

Une édition consacrée une nouvelle
fois a Moliere ou les comédiens de
la Compagnie du Gois nous ont
interprété la plus drole piéce de
lauteur «Le malade imaginaire», en
version trés revisitée dans le décor, les
costumes, la musique et les danses
tout en gardant les textes originaux.
Nous avons, cette année, atteint
notre objectif de doubler le nombre
des scolaires sur des représentations
tout au long de la semaine, et cest
preés de 900 éléves, du primaire au
secondaire, qui ont pu assister au
spectacle des «Médecins malades de
Moliere» mis en scéne par Antoine
SEGUIN, Directeur de la Compagnie
du Gois.

Trois représentations du «Malade
imaginaire» ont eu lieu sur la fin de
semaine, les vendredi, samedi et
dimanche soirs dans la cour d’honneur
du chateau d’Apremont.

La mise en scene a surpris les
spectateurs, mais cela prouve
gu'aujourd’hui le théate classique
évolue ; en effet, guelgues siécles
plus tard, le «Malade imaginaire» est
rejoué, adapté, modifié, surtout parce
gue ses propos ne se démodent pas ;
tout au long de sa carriere, Moliere a
dénoncé le snobisme de la Cour, les
notaires, avocats et médecins qui
abusaient des gens ; il était aussi un
avant-gardiste en ce qui concerne la
condition des femmes.

Le festival tombant sur la semaine
des journées du patrimoine,
beaucoup de visiteurs sont venus au
chateau, le samedi 16 et le dimanche
17 septembre apres-midi, ou prés de
1400 personnes ont pu assister a
des saynetes extraites de pieces de
Moliere « L'impromptu de Versailles,
Avare » - « Le médecin malgré lui » et
« le malade imaginaire », saynetes qui

étaient interprétées par 6 comédiens
de la troupe de théatre «lLes
Attrap’Mots» d’Apremont, répartis sur
3 créneaux horaires par aprés-midi, et
dont les costumes ont été prétés par
la Compagnie du Gois.

Au final, ce festival aura permis a
prés de 1 200 personnes, dassister
sur toute la semaine, a des
représentations théatrales de qualité,
a des prix d'entrées tres raisonnables,
ainsi qu’a environ 1400 personnes
venues dans le cadre des journées
du patrimoine ; les retours ont été
unanimes, le public, jeunes et adultes,
a été conquis, mais on peut déplorer,

depuis la création de ce festival
annuel, que peu dApremontais vy
participent.

La Présidente,
Dominigue DESMONS &
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> Association Créablabla

Les ateliers sont proposés les mercredis aprés- midis de
14h45 a 16h et les samedis de T0h30 a 11h45 salle du Foyer
Soleil pour les enfants de 7 a 12 ans et pour les adultes les
mercredis et vendredis soirs de 18h30 a 20h.

Adhésion enfant 15 € 'année, Adultes 1 €.

Pour tous renseignements,
(0 06.41.52.00.63 ou écrivez a
(@) creablabla@laposte.net

Le Créa Bla Bla c’est aussi

Un marché de créatrices le 15 novembre
Une animation Halloween le 31 octobre
(sauf cette année !)

Un Conte de Noél le 20 décembre

Une initiation couture ados adultes ainsi
que la découverte du travail du bois

(DATES a DEFINIR)

Une journée scrap en juin
Un vide-dressing en juillet

Des animations pour les collectivités : théatre d'ombre
et de marionnettes, décoration de lieux pour
Halloween, location de déco Halloween, atelier floral
pour les fétes de fin d’année.

Un partenariat avec 'association Astir Pourquoi Pas
Un partenariat avec 'association Anim’A Vie de Maché
(pour le TELETHON)

Et une aide pour MIA, Energie Musicale. B

> Association AstUr Pourquoi Pas

Bonjour,

Je suis président de
'association « Astlr

3 Pourguoi Pas».

Habitant avec ma petite famille a
Apremont depuis 2009 du cété du
hameau de [I'’Abbaye, je m’investis
dans cette association depuis 2018.
Ce qui m’active avec les amis de
'association, c’est une envie de faire
du lien entre les habitants des rives
du lac d’Apremont pour encourager
les initiatives citoyennes préservant
notre environnement naturel, parfois
malmené par notre mode de vie, et
'esprit de solidarité nécessaire pour
aborder sereinement les changements
importants qui slamorcent dans notre
vie quotidienne.

Ma grand meére aurait dit « Ben, Astdr,
faut s'y mettre ! »

Jessaie de mener cette action de
facon volontaire et engagée, sans
jugement ni culpabilisation, dans une
approche positive et constructive.
Alors rejoignez nous... Pourquoi pas !

L’Assemblée Générale aura lieu le
vendredi 22 mars 2023 a 19h30 (salle
du foyer soleil)

https://asturpp85.wordpress.com
https://www.facebook.com/

Etienne Bridonneau, 52 ans
Pdt d’Astur PP depuis 2019

Les Activités de I’Association

1/ Le jardin Partagé :

Deux parcelles cultivées collectivement
(avec l'aimable autorisation de
Vendée Eau) ;

RDV les 1¢ et 3® dimanche du mois
de 10h a 12h au pied du chateau d’'eau
Objectifs : échanges dexpériences,
réappropriation de techniques de
culture, convivialité

—_—

2/ Mettre en place des actions de
sensibilisation a I’environnement :
Objectif : permettre aux habitants
de découvrir ou détre sensibiliser
a des pratiques qui favorisent la
préservation de l'environnement et
le mieux vivre ensemble.

Sortie
botanique

10h & 12h

RDV au pied du chéteau d'e
& 9h45

A LA o

DECOUVERTE DE %
LA HAIE

BOCAGERE

GUIDEE PAR CY ‘-‘\
CHAUVET, ANIMATEUR 'm =

BOTANIQUE &
e
PARTICIPATION 6€

CONTACT INSCRIPTIONS
07 69 62 85 85
ASTUR.PPEMAILD.COM

i 00

Les sorties botaniques :

Conférence au jardin : 17 sept 2023
féte du patrimoine au Chateau d’Eau
Atelier découverte de plantes
aromatiques au jardin : 17 sept 2023
féte du patrimoine au chateau d'eau
Séchoir solaire : fabriqué par I'Atelier
« LOW TECH » reprise au printemps
2024

Troc de plantes : samedi 14 mai 2023

GRATUIT - 10 ANS
]

\pREMDNT

ASTOR
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> Communauté de communes

VIE ET BOULOGNE

> Relais petite enfance

Vie et oo
Boulogne

Le Relais petite enfance (ex RAM) est un service itinérant et gratuit a destination des enfants,
des parents, futurs parents, des assistant(e)s maternel(le)s et des gardes a domicile. C’est un lieu
neutre d’'information et d’écoute mais aussi un lieu d’éveil.

Vous recherchez un mode d’accueil pour votre enfant ?

Le Relais vous accueille et vous propose :

* Une information sur les modes d’accueil existants sur
votre commune : multi-accueil, micro-créche, assistants
maternels a domicile ou en maison d'assistants
maternels (MAM), gardes a domicile.

* Une information sur les démarches liées a 'accueil de
votre enfant : aides financiéres, droits et obligations
du parent employeur d’assistant maternel (contrat,
mensualisation, pajemploi...) etc.

Le Relais petite enfance Vie et Boulogne vous propose
de transmettre votre offre d’emploi a l'ensemble des
assistants maternels actifs des communes que vous
ciblez. Les professionnels disponibles et intéressés
pourront ainsi vous recontacter et se présenter a vous.

Si vous souhaitez étre accompagnés pour remplir
ce formulaire ou pour toute information sur les
modes d’accueil de votre commune, les démarches
administratives et aides financieres n’hésitez pas a
solliciter I'équipe du Relais petite enfance.

Retrouvez également le Guide petite enfance Vie et
Boulogne sur le site de la Communauté de communes
www.yie-et-boulogne.fr ou a I'accueil de votre mairie.

Votre enfant est accueilli chez un(e) assistant(e)
maternel(le) ? Il peut bénéficier des matinées d’éveil
et des temps forts du Relais Missionné par la Caf et
la Communauté de communes Vie et Boulogne pour
participer a la professionnalisation des assistants
maternels, le Relais organise et anime des rencontres
et échanges de pratiques professionnelles. || propose
notamment aux assistants maternels, gardes a domicile
et aux enfants accueillis des temps collectifs chague
semaine : les « matinées ressources et éveil ».

Eveil sensoriel, séances de motricité, déveil musical et
de psychomotricité, les thématiques sont multiples et les
découvertes au rendez-vous.

> Culture

Le Relais c’est aussi un espace ressources, de rencontres
et d’échanges sur des themes liés au développement du
jeune enfant, des conférences et ateliers ouverts a tous.

Les métiers de la petite enfance vous intéressent ?
N’'hésitez pas a contacter |'équipe du Relais pour
vous informer sur les conditions d'exercice du métier
d’assistant maternel a domicile ou en maison d’assistant
maternel (MAM), les formations, les démarches etc. Le
Relais peut également diffuser vos recherches de stages
aux assistants maternels.

Plus d’informations
Relais petite enfancel
Informations et prise de RDV suH
www.vie-et-boulogne.fr
®) relaispetiteenfance@vieetboulogne.f
() 02 51319318
Communauté de Communes Vie et Boulogne

Création d’'une école intercommunale de musique sur le territoire de Vie et Boulogne

La mise en place de I'école intercommunale de musique
est consécutive d'une rencontre entre les élus et les
représentants des trois écoles de musique du territoire
Vie et Boulogne.

L’offre de I’école de musique intercommunale Vie et
Boulogne

La réunification des 3 structures permet la création d’'une
école de musique conséquente :

32

* Environ 300 éléves (dont 80% du territoire Vie et
Boulogne, et 90% de - 18 ans),

* 20 professeurs dipldmés (Dipldme Universitaire de
Musicien Intervenant) dont 1 directeur artistique,
1 directeur administratif

Pour cette premiére rentrée, I'offre proposée par I'Ecole

de musique intercommunale Vie et Boulogne est un

prolongement de ce qui était pratiqué jusque-la par les

3 écoles. Quelques adaptations ont dU étre nécessaires,

afin d’harmoniser les propositions et pratiques de chacun.
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Les avantages visibles de cette fusion des trois écoles de

musique sont :

e Grace au financement par la Communauté de
communes, le tarif des forfaits baisse de 20% a 30%
par rapport aux tarifs précédemment pratiqués,
rendant ainsi la pratique musicale financierement plus
abordable gu’elle ne I'était auparavant,

* Les différents ensembles collectifs sétoffent, avec
arrivée de nouveaux éleves.

> Tourisme
L'Office du Tourisme

1. Les expositions de I’Office de Tourisme

En ce moment

Destination artistique ! Exposition d’artistes locaux.

L'Office de tourisme Vie et Boulogne ouvre ses portes

aux artistes locaux du mardi 12 septembre au samedi

2 décembre 2023.

4 themes ont été choisis, soit 4 expositions :

* Du mardi 24 octobre au vendredi 10 novembre,
« Expéditions lointaines ».

* Du mardi 14 novembre au samedi 2 décembre:
« Voyages dans I'imaginaire ».

L'Office de tourisme vous propose non seulement une
exposition mais aussi des escapades dans différents
univers et une découverte de plusieurs techniques
(aquarelles, huiles sur toile, acryliques, modelages en
terre cuite, photographies...).

Passez la porte de I'Office de tourisme et laissez-vous
emporter par ce vent artistique !

Du mardi 5 décembre 2023 au samedi 6 janvier 2024
Galerie de portraits: qui se cache derriére les
gourmandises et créations locales ?

Une des missions de [I'Office de tourisme est de
promouvoir le savoir-faire artisanal et célébrer le travail
des producteurs du territoire Vie et Boulogne.
L'exposition du moment y sera pleinement consacrée : les
curieux découvriront les portraits de ceux qui se cachent
derriére les créations artisanales et les produits locaux,
proposés dans l'espace boutique de I'Office de tourisme.

Et puisque la fin d'année est propice aux retrouvailles, aux
repas et aux cadeaux, la boutique s’é¢tendra dans la salle
d’expositions pour proposer au public un mini-marché.
Plongez dans l'univers fascinant de chaque créateur et
producteur !

> Economie
L'annuaire des entreprises

L'annuaire des entreprises est un outil en ligne qui
rassemble les informations des 3 300 établissements
du territoire. Ainsi, chacun peut rechercher et consulter
gratuitement I'entreprise de son choix, en la sélectionnant
par son nom, un domaine d’activité, une commune, une
zone d’activité.

Les entreprises bénéficient d'un accés personnel et
sécurisé a leur “espace entreprise” afin de créer et
personnaliser gratuitement leurs informations.

Les lieux de dispenses des cours ne changent pas et
restent dans les locaux existant au Poiré-sur-Vie, a
Aizenay et aux Lucs-sur-Boulogne, y compris pour les
cours collectifs (formation musicale notamment).

Plus d’informations|
® ecoledemusiqueintercommunale.vb@gmail.com

2. Le service billetterie de I’Office de tourisme vous

propose

En ligne ou au comptoir, réservez vos sorties :

» Visites de la brasserie La LoUv a Beaufou

* « Des chansons plein la téte », spectacle de variétés le
3 novembre au Poiré-sur-Vie

* «L’Avare », comédie de Moliere par la troupe des Pays
de la Loire, le 8 novembre au Poiré-sur-Vie.

* Le Puy du Fou : nouvelle attraction La Frairie de la
Toussaint pendant les vacances d'automne, et saison
2024

* L'lle d'Yeu au départ de Saint-Gilles-Croix-de-Vie ou de
Fromentine.

www.tourisme-vie-et-boulogne.fr/votre-sejour/billetterie
2 avenue de la Gare, Aizenay

Ce service est ouvert a toutes les associations de Vie
et Boulogne pour leurs diverses animations (repas,
spectacles, randonnées...)

3. Les gourmandises du territoire a retrouver a I’Office
de tourisme

Les traditionnels produits locaux de Vie et Boulogne
sont présents dans la boutique de I'Office de tourisme :
la mogette sous toutes ses formes, le millet, le vin, le
jus de pommes, la farine (froment et blé noir), le miel...
Cette année, elle étoffe son offre avec les biscuits de la
Maison des Délices de Maché, le chocolat des Douceurs
d’Apremont, les biéres de La LolUv de Beaufou et des
Grands Ducs d’Apremont.

Pour offrir ou vous régaler !

Jusqu’au 22 décembre, puis les 27-28-29 décembre 2023
et a partir du 3 janvier 2024.
Mardi 10h-12h30
Mercredi, jeudi, vendredi et samedi 10h-12h30|
et 14h30-17h30

L’'annuaire est accessible sur le site de la Communauté de
communes et des communes du territoire, ou a I'adresse
https://entreprisesvieetboulogne.fr

Plus d’informations
(@ eco@vieetboulogne.fr
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> Gestion des déchets

Pose de la premiere pierre de la déchéterie intercommunale d’Aizenay

Le vendredi 15 septembre a eu lieu la pose de la premiere
pierre de la déchéterie d’Aizenay en présence des
élus. La Communauté de communes Vie et Boulogne
compétente en matiere de collecte et de traitement de
déchets sur les 15 communes du territoire met en place
un plan de restructuration et de mises aux normes de ses
décheteries.

La premiére étape de ce programme est la création
d’'une nouvelle décheterie a Aizenay en remplacement de
'actuelle. Sa conception est optimisée pour répondre aux
besoinsactuelsentermesdefilieresdetritoutenanticipant
de nouveaux besoins a moyen termes notamment avec
larrivée de toutes les REP (Responsabilité élargie aux
producteurs) : tri des jouets, des articles de sport, articles
de bricolage et jardin...

> Mobilité

Un local de stockage des objets réutilisables est
également prévu. Ces objets seront ensuite redirigés
vers la Recyclerie coeur Vendée, située la Roche-sur-
Yon. Le site sera sécurisé, d’'une part contre le risque de
chutes ou de blessures pour les usagers et le personnel
d’exploitation d’autre part contre le vol et le vandalisme.

Budget

Le budget alloué a ce projet est de 1631476.58 € HT pour
les travaux. Il est financé une partie par I'Etat a hauteur
de 300 000 £.

Planning des travaux

* Démarrage des travaux : début juillet 2023
* Réception des travaux : mars 2024

» Quverture de la déchéterie : avril 2024

La Communauté de communes Vie et Boulogne participe au financement du covoiturage pour
réduire 'impact et le coUt des trajets domicile-travail.

La Communauté de communes Vie et Boulogne s’est
engagée activement dans la promotion du covoiturage
en tant que solution clé pour atteindre ses objectifs
ambitieux en matiére de réduction des émissions de gaz
a effet de serre.

Dans le cadre de son Plan climat air énergie territorial
(PCAET) visant a réduire de deux tiers les émissions de
gaz a effet de serre d’ici 2030 et 2050, la Communauté
de communes a rejoint le réseau de partenaires de
'application de covoiturage Karos. Cette initiative s’inscrit
dans la stratégie globale du territoire visant a encourager
les mobilités douces et le covoiturage.

Un partenariat aux multiples avantages

Le covoiturage offre des économies significatives
tant pour les conducteurs que pour les passagers. Les
conducteurs bénéficient d’'une économie estimée entre
80 et 100 € par mois en réduisant leurs dépenses en
carburant, auxquelles s’ajoute une prime de 100 € versée
en deux fois. De plus, cette forme de transport encourage
la création de nouvelles relations sociales.

Le financement de cette initiative, d’'un colt total de
22 600 € HT sur deux ans pour la Communauté de
communes, a été rendu possible gradce a un soutien
financier de I'Etat et de la région Pays de la Loire &
hauteur de 80%.

Plus d’informations
(® mobilites@vieetboulogne.f

> Seniors
Enguéte a destination des seniors.

Dans le cadre de sa lettre de mission bien vieillir, le conseil
de développement de la Communauté de communes
Vie et Boulogne lance une enquéte « 60 ans et plus,
exprimez-vous ».

L'enquéte sera disponible du 17 octobre a fin janvier 2024,
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> Mise en place des sacs jaunes numeérotés

Afin de lutter contre l'abandon des sacs jaunes sur le domaine public,
la Communauté de communes met en place I'identification des sacs jaunes
pour la collecte des emballages a partir du 2 novembre 2023. Avant de vous
remettre les sacs, vous devrez nous présenter votre carte de déchéterie (celle-
ci a dd vous étre remise gratuitement lors de I'ouverture de votre compte
« déchets »). Nous devrons la scanner ainsi que le(s) rouleau(x).

e Le Poiré-sur-Vie
A la communauté de communes,
ZA La Gendronniere, 24, rue des Landes
A la médiathéque, 19, rue des Chénes

¢ Les Lucs-sur-Boulogne
A la médiathéque, 68, rue Charette

Si vous ne pouvez pas vous déplacer
durant les heures d'ouverture de la
mairie, vous pouvez confier votre
carte a un proche.

I vous reste encore des sacs
jaunes ? : sachez gu’ils restent

toujours valables jusgu’a épuisement ¢ Maché
des stocks. A la mairie, 1, rue du Calvaire
Les lieux de distribution de sacs jaunes e Palluau
Certains lieux de distribution peuvent étre amenés a A France services, 26, rue Clemenceau
changer. ¢ Saint-Denis-la-Chevasse
e Aizenay A la médiathéque, 5, rue Jean Launois
A la médiathéque, 1 rue Malpartida de Caceres ¢ Saint-Etienne-du-Bois
A l'office de tourisme, 2 avenue de la Gare A la mairie, 2, Place de I'Eglise
e Apremont ¢ Saint-Paul-Mont-Penit
A la mairie, 9 Place du Calvaire A la mairie, 2, rue des Chataigniers
* Beaufou
A la mairie, Place des Tilleuls Rappel : le sac jaune est exclusivement réservé aux
e Bellevigny emballages.
A la médiatheque, Allée Stendhal Le guide du tri est disponible a la Communauté de
¢ Falleron communes ou sur le site www.vie-et-boulogne.fr
A la mairie, Place de la Mairie Consultez également l'application gratuite Trivaou pour
e Grand’Landes savoir ou déposer un déchet.

A la mairie, 10, rue de la Mairie
¢ La Chapelle-Palluau

A la mairie, 1, rue de I'Ecole
¢ La Genétouze

A la mairie, 9, Place de la mairie

Pour toute question, contactez le service Environnement
(®) 02 51 31 67 33 ® environnement@vieetboulogne.fr|

LES CONSEILS GRATUITS B2 \..cee

D'UN ARCHITECTE C|a.u-e :
POUR VOTRE PROJET ? e
Prenez rendez-vous avec le CAUE de la Vendée

Le CAUE (Conseil d'Architecture, d'Urbanisme et de l'Environnement
de la Vendée) est une association départementale, de conseil, d'aide
a la décision, d'information et de formation, dans les domaines de
'architecture, de l'urbanisme et de 'environnement.

Une de ses missions est de vous conseiller gratuitement en amont,
pour la construction, l'extension ou la réhabilitation de votre habitation.

CONSTRUIRE ADAPTER p—— L

caue85@caued5.com

.F{'\G RAND'R SURELEVER . > en savoir +: www.caue85.com

REHABILITER DIVISER
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>Ma Sécurité
Application Grand Public

Cette application accompagne les citoyens vers la solution la plus adaptée a leurs besoins. Elle offre
une nouvelle possibilité d’étre assisté par un gendarme ou un policier, a toute heure de la journée.

Sur cette application, il est désormais
possible de retrouver :

« les services de pré-plaintes et de 4 S \

signalements en ligne ; M a Secu rlte { 3

« Pacces aux plateformes de formalités ~ Application Grand Public (&
administratives en ligne ;

* 'ensemble des numéros d’'urgence ;

* les actualités et notifications locales
de sécurité qui vous concernent ;

e un service de tchat 24h/24 et 7j/7
avec un gendarme ou un policier,

Appel d'urgence et numéros utiles

Ac 1t des citoy a travers un arbre décisionnel
orientant toute personne vers la meilleure solution a son
probléme (40 téléservices, sites internet ou solutions “in-app")

Q6

directement dans l'application ; B} Besoin d'aide ?
K . L Tchat H24/J7 avec un gendarme ou un policier + acces au tchat i i it v s aliechi i
* des conseils de sécurité et de ( du portail de lutte contre les violences conjugales, sexuelles et e e e
prévention suivant les thématiques g SENSIES e
qui vous intéressent ; = ; 5 . ool *
) Cartographie des unités avec accés & leurs coordonnées,

* une cartographie des points d’accueil,
des commissariats et des brigades
de gendarmerie autour de vous, ainsi
que leurs coordonnées et horaires
d’'ouverture ;

* la plateforme de signalement des
points de deal lancée début 2021,
notamment a lorigine de plus de
10 000 signalements.

(horaires d'ouvertures, adresse, téléphone, ...)

Conseils par thématique (famille, habitation, sécurité routiére,
cyber, ...)

Alertes nationales et actualités locales par notifications push
(abonnement par thématique et/ou unité de proximité)

” ()

Pour 1outels) question(s) contactez I'équipe projet SDEF/PEPS i

' LEMPLOI D'UTILITE SOCIALE
Trempl/n cemiuis

q | |
[ZMPLOCSOLIIRE Ateliers et chantiers d'insertion

A la recherche d'un emploi ?
Tremplin & Acemus, des solutions pour accéder a une vie
professionnelle active!
Facilitateur d'insertion sociale et professionnelle

l'association ACEMUS accompagne ses salarigs dans
leur insertion sociale et professionnelle.

Un suivi personnalisé avec un contrat a durée déter-
minée d'insertion est proposé aux béngficiaires du RSA
(30h/semaine minimum).

Des missions de travail

L'association TREMPLIN est en relation permanente avec
des particuliers, associations, collectivites, -agriculteurs,
commergants, artisans et entreprises.

Elle peut vous propcser de nombreuses missions en lien avec vas
competences et en fonction de vos disponibilites.

Deux supports d'activite :

Maraichage sur le site des Jardins de 'Auménerie a
Aizenay : plantation , récolte et vente des produits au
miagasin et en ligne, accuell des clients pour la cueillette
des petits fruits rouges.

Espaces verts sur différents sites de la Communauté

Un accompagnement dans votre parcours
Un Conseiller en Insertion Professionnelle vous accompagne
dans votre parcours socio-professionnel avec :
+ des entretiens individuels

des evaluations en situation de travail

des supports et informations mis a votre

disposition de Communes Vie & Boulogne : rézlisation de travaux
des ateliers collectifs proposés (CV, lettre de en espaces verts pour les collectivités, les entreprises, les
motivation...) assomat_\ons_ les particuliers. Ton_te, taille, p!a_ntatlon, Qé
des formations courtes (informetique, PSCT, broussaillage, desherbage, entretien des voiries. Gestion
SST.) reisonnee en accord avec les nouvelles methodes d'entre-
des stages tien des espaces verts.

16 rue de I'Ancien Prieure - 85170 Le Poire-sur-Vie - 02 51 06 41 59
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> Syndicat Mixte des Marais, de la Vie,
du Ligneron et du Jaunay

SMMVLJ

Inventaire des plans d’eau du bassin
versant Vie Jaunay

Un plan d’eau du bassin versant Vie Jaunay @SMMVLJ

Dans le cadre de I'élaboration d’'un Projet de Territoire
pour la Gestion de 'Eau (PTGE), le Syndicat Mixte des
Marais, de la Vie, du Ligneron et du Jaunay réalise un
inventaire des plans d’eau du bassin versant.

La démarche consiste a expertiser sur le terrain 'ensemble
des plans d’eau d’irrigation, ainsi que, sur les sous-bassins
versants prioritaires du Contrat Territorial Eau Vie Jaunay
2022-2024, les autres plans d’eau de plus de 1000 m? qui
sont connectés au réseau hydrographique.

L'objectif de cet inventaire est d'améliorer la connaissance
sur cette thématique et de réaliser un diagnostic des plans
d’eau sur leur usage, leur alimentation, leur équipement
hydraulique (vanne, moine, dérivation...) mais aussi de
déterminer leur impact par rapport au milieu aguatique
et a la gestion quantitative. Cet inventaire contribuera
a lPélaboration du PTGE et permettra également
d’identifier les possibilités de déconnexion des plans

Pour en savoir plus vous pouvez contacter :
Lise GUEGNIARD,
Chargée d’études du SAGE]
pour I'inventaire des plans d’eau
®) 06.70.23.12.31 ®@ lise.guegniard@vie-jaunay.com

Syndicat Mixte des Marais, de la Vie,
du Ligneron et du Jaunayi
ZAE du Soleil Levant - 2 Impasse de I’Aurore
85800 GIVRAND
%) 02.51.54.28.18 - www.vie-jaunay.com

Plus d’infos : https:/www.vie-jaunay.com/comment/le-ptge.htm et
https:/www.vie-jaunay.com/news/152/136/Plan-de-gestion-des-plantes-exotiques-envahissantes.htm

Plari de gestlon das Plantes

exotiques enyshiss;

d’eau situés sur cours d’eau e

(conformité au SDAGE Loire-
Bretagne).

o antes (PEE)
fversant de fa yie et gy Jaunay

kT 4
!"W

Lors des visites, il est aussi prété

une attention a la présence de |

plantes aquatiques exotiques “
envahissantes, telles la Jussie W

ou le Myriophylle du Brésil. s e
Celles-ci posant dimportantes = °F | S — i€,

problématiques, leur présence

est a signaler.

Le Syndicat Mixte apportera un appui technique pour
I’état des lieux et l'orientation des actions a mener avec
le propriétaire, particulierement pour les plans d'eau
localisés sur cours d’eau afin de limiter la dissémination
des plantes dans le milieu naturel.

Pierre TRAVERT,
Agent des marais en charge
du plan de gestion des plantes exotiques envahissantes|
(%) 06.77.32.27.70 pierre.travert@vie-jaunay.com

114}
\ Syndicat Minte des Marais
V| de Lo Vie. du Lipneron of du jounay

GE
N
\. 4

du'bassin.dels YVie
etdv Jatinay
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>L’ARTISTERIE
LART POUR TOUS PARTOUT

Notre commune accueillera le festival Deci de I'art en septembre 2025.

L'ARTISTERIE: L'ART POUR TOUS PARTOUT !

|-1 A R'I'I STE R I E STRUCTURE D’ACCUEIL
pour des projets culturels divers:
arts graphiques, musigue...
ASSOCIATIO|
SN e}“ A

Promouvoir les arts et la culture
dans la communauté de communes
Vie & Boulogne

Crége en 2014 A ‘)'to.‘@ ORGANISATION HORIZONTALE

organisation en “bulles”, en
commissions réunissant des gens
motives sur un theme donnee

OUVERTE ATOUS

-a Ceux qui ont une ambition, un talent
ou une expérience particuligre dans le
domaine culturel

- & toutes les autres persi de b
TS QU P, PROJETS BISANNUELS INSTALLES

- une promenade artistigue dans une des
communes de Vie & Boulogne: DECI DE LART

-un vide atelier d'artistes a Palluau

lartisterie85@gmail.com / 9
Présidente : Sandrine FUZEAU 06 67 42 30 93

DECI DE LIART L'ARTISTERIE PROPOSE
UNE PROMENADE ARTISTIQUE

LA PHILOSOPHIE

-Créer un événement artistique dans

une commune rurale
-Rendre l'art accessible & tous
-Proposer des cuvres de qualité
-Encourager la participation de tous:
associations, habitants, écoles, entreprises...
-Partager la vie locale: partenariat

avec la municipalité

e
au meur de la commune
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> Etat-civil

19 janvier : D.L. Kélios

18 février : R. Georgi

3 mars: M. Mattia

26 mars : V.B. Alysson

31 mars : M. Lou

2 avril : V. llyana

8 mai: R.B. Ernest
10 mai : B. Jules
5juin: R.M. Zoé
20 aolt : B. Mathis

8 septembre: G. Lucas
30 septembre : D.R. Séren
8 octobre : W. Tinaia
1 novembre : C.F. Pablo

Toutes nos félicitations a ...

27 mai : MOLLET Kelly & LEVASSEUR Fabien 1

3juin : COUTON Laura & GUILLEMOT Alexandre i
15 juillet : GUILLONNEAU Nicole & CERAN Yves

22 juillet : DELABRE Claude & CHARPENTIER Sylvie

12 ao(t : SEURAT Alexandrine & GOUEGOUX Jérome

12 aolt : DEAU Karl & LUIS CHETECA Dalia

26 aoult : CHAILLOU Mathieu & CHABOT Camille

9 septembre: POBELLE Sébastien & QUIGNOT Séverine
9 septembre: CADOREL Maxime & TOUGERON Céline
7 octobre : SANCHEZ Laurent & KLEIN Laurence

Ils nous ont quitté...

1 janvier : MASSART née TULLY Michelle

31 janvier : MAUGARD Cédric

4 février : RONDEAU Philippe

5 février : MILCENDEAU née PELLOQUIN Alma
10 février JOLLY Jean

1¢" mars : BUCHOUX née LAMBERT Marie

10 mars PHILBERT Marcel

30 mars BARANGER née GROLLIER Yvonne
3 avril : GUILLON née BAREAU Josseline
17 avril : GAUVRIT Robert

28 juillet : HOPE Robert

29 juillet : DUPE Guy

8 septembre: GUEROULT Philippe

21 septembre : DREVET Jean

28 septembre : FREDEVAL Georges

23 octobre : BARKER née HUNT Stella

28 octobre : BENBOW David

4 novembre : DEVIN née ZINSIUS Jacqueline

13 novembre : BONNIN née GRONDIN Gilberte
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PREMONT

CITE TOURISTIQUE

Mairie d’Apremont
9 place du Calvaire 85220 APREMONT
® 02-51-55-73-66 - (@ mairie@apremont85.fr
N° astreinte élu : 06 29 23 13 00

La mairie est ouverte :
Lundi, mercredi, jeudi et vendredi de 9h00 a 12h30
Mardi de 9h00 a 12h30 et de 14h00 a 16h00



